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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ȘI FUNCȚIONARE (ROF) 
A FEDERAȚIEI ROMÂNE SPORTUL PENTRU TOȚI 

APROBAT ÎN AG 10 MAI 2025 
 
 
CAPITOLUL I.  
DENUMIRE, FORMĂ JURIDICĂ 
 
ART. 1.  
1.1. Federația Română Sportul pentru Toți a fost înființată în temeiul Hotărârii Guvernului nr. 
15. din 12.01.1992, prin ordinul nr. 90 din 29.01.1992 al Ministrului Tineretului și Sportului 
ca organism de specialitate care conduce și răspunde de activitatea în domeniul sportului pentru 
toți din România și este menționată în cuprinsul statutului și sub prescurtarea F.R.S.P.T. 
1.2. Federația Română Sportul pentru Toți este structură sportivă de interes național, singura 
autorizată să organizeze, să supravegheze și să controleze activitatea în domeniul sportul pentru 
toți din România, fiind succesoarea în drepturi a fostei F.R.S.P.T., înființată în 1992. 
1.3. F.R.S.P.T. este afiliată la TAFISA (Asociaţia Internaţională Sportul pentru Toţi) şi ISCA 
(Asociaţia Internaţională de Sport şi Cultură), precum şi la alte organisme internaţionale de 
specialitate, respectând prevederile statutare ale acestora, potrivit reglementărilor 
internaţionale din domeniul sportului pentru toţi. 
1.4. F.R.S.P.T. este persoana juridică, de drept privat, de utilitate publică, autonomă, 
neguvernamentală, apolitică și fără scop lucrativ; 
1.5. Personalitatea juridică a F.R.S.P.T. a fost dobândită în condițiile Legii educației fizice și 
sportului nr.69/2000 și Ordonanței Guvernului nr.26/2000 
 
CAPITOLUL II 
MEMBRI, AFILIERE 
 
ART. 2  
Poate deveni membru F.R.S.P.T. persoana juridică care are ca scop organizarea activității 
Sportul pentru Toți la nivelul județului sau a municipiului București (Asociațiile Județene 
Sportul pentru Toți/a Municipiului București), alte persoane juridice (cluburi sportive/persoane 
juridice cu activitate specifică în domeniu), precum și persoane fizice cu activitate specifică în 
domeniu, cu respectarea statutului și regulamentelor F.R.S.P.T. 
 
ART. 3  
În cadrul F.R.S.P.T. își vor desfășura activitatea următoarele categorii de membri, conform 
Statutului: 
3.1. Membri fondatori 
3.2. Membri afiliați definitiv (susținători/cotizanți) sunt: 
a. persoane juridice;  
b. persoane fizice.  
3.3. Membri afiliați provizoriu  
3.4. Membri de onoare  
 
ART. 4 
4.1. Dobândirea calității de membru al F.R.S.P.T are loc prin procedura afilierii. 
4.2. Afilierea provizorie a persoanelor juridice și a persoanelor fizice este obligatorie și trebuie 
să îndeplinească următoarele condiții: 
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a) Organizarea a cel puţin 6 (șase) acţiuni specifice acestui domeniu, desfăşurate pe parcursul 
ultimilor 2 (doi) consecutivi şi premergători anului în care se solicită afilierea la federație. 
Pentru cluburile sportive/persoane juridice cu activitate specifică în domeniu care solicită 
afilierea la federație, aceste acțiuni specifice trebuie să fi fost desfășurate în cadrul Asociațiilor 
Județene Sportul pentru Toți, respectiv Asociația Municipală Sportul pentru Toți București; 
b) Obţinerea recomandării oficiale din partea Asociaţiei Județene Sportul pentru Toţi, respectiv 
Asociaţia Municipală Sportul pentru Toţi Bucureşti unde s-au desfăşurat aceste acţiuni și la 
care s-a afiliat (de pe raza administrativ teritorială unde își are sediul), iar în cazul în care 
structurile teritoriale (AJSPT-urile) nu sunt active se va stabili în Biroul Federal modalitatea 
de afiliere; 
c) Menționarea acţiunilor respective în rapoartele anuale de activitate transmise de asociaţii. 
d) membrii afiliați provizoriu nu au dreptul de a fi aleși în organele de conducere ale federației. 
4.3. O Asociaţie Judeţeană Sportul pentru Toți sau club sportiv care doreşte să se afilieze 
la F.R.S.P.T. trebuie să adreseze o cerere scrisă la federaţie prin care să solicite afilierea şi se 
obligă să respecte statutul, regulamentele şi hotărârile acesteia. 
4.4. Cererea de afiliere la federaţie trebuie să cuprindă sub sancţiunea nulităţii toate datele mai 
jos menţionate (anexa 1): 
a) Denumirea structurii sportive. 
b) Sediul, judeţul, localitatea. 
c) Organele de conducere şi administrative. 
c) Numărul de identificare sportivă. 
d) Certificatul de identitate sportivă (numărul şi data emiterii), în care se regăsește ramura 
Sportul pentru Toți; 
e) Culorile clubului, emblema (în cazul cluburilor). 
f) Data, semnătura, ştampila. 
4.5. Cererea de afiliere la federatie trebuie să fie însoţită de următoarele acte doveditoare: 
A. În cazul structurilor sportive de drept privat: 
a. actul de constituire şi statutul, autentificate/copii legalizate de notarul public sau de dată certă 
la avocat; 
b. copie după hotărârea judecătorească definitivă de acordare a personalităţii juridice 
(autentificată de instanță) 
c. copie legalizată după Certificatul de Identitate Sportivă, în care se regăsește ramura Sportul 
pentru Toți; 
d. copie după certificatul de înscriere în Registrul Special al persoanelor juridice fără scop 
patrimonial eliberat de grefa judecătoriei de care aparțin (autentificată de instanță); 
e. dovada sediului – xerocopie ; 
f. dovada patrimoniului – extras de la bancă. 
B . În cazul structurilor sportive, persoane juridice de drept public: 
a. actul de dispoziţie prin care au fost înfiinţate, copie conform cu originalul; 
b. copie conform cu originalul după actul de dispoziţie prin care este aprobat Regulamentul de 
Organizare şi Funcţionare dar și după acest Regulament; 
c. copie legalizată după Certificatul de Identitate Sportivă, în care se regăsește ramura Sportul 
pentru Toți; 
d. dovada sediului - xerocopie; 
e. dovada patrimoniului 
4.6. Odată cu depunerea cererii de afiliere şi a actelor doveditoare, structura sportivă solicitantă 
trebuie să facă dovada achitarii taxei de afiliere și a cotizației pe anul în curs, în maximum 15 
zile lucrătoare. 
4.7. Afilierea noilor structuri sportive este aprobată provizoriu de Biroul Federal şi comunicată 
în scris în maximum 30 de zile calendaristice structurii sportive respective care, devine pentru 
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o perioadă de doi ani afiliată provizoriu, timp în care beneficiază de drepturile membrilor 
afiliaţi, cu excepția dreptului de vot și dreptului de a avea și propune reprezentați în organele 
de conducere ale federației. Prin excepție, Asociațiile Județene Sportul pentru Toți și Asociația 
Municipală Sportul pentru Toți București pot să dobândească direct statutul de membru afiliat 
definitiv fără a trece prin procedura afilierii provizorii. 
4.8. O persoană fizică, care nu face parte dintr-o structură județeană, dar care are o contribuţie 
susținută în domeniul sportul pentru toți în municipiul/județul de reședință și doreşte să se 
afilieze la F.R.S.P.T. trebuie să adreseze o cerere scrisă la federaţie prin care să solicite afilierea 
şi se obligă să respecte statutul, regulamentele şi hotărârile acesteia (anexa 2). 
4.9. Cererea de afiliere la F.R.S.P.T. trebuie să cuprindă următoarele documente: 
a. Copie după actul de identitate; 
b. Copie Diplomă/diplome de studii în domeniul educației fizice și sportului sau conexe; 
c. Cazier judiciar; 
d. Curriculum vitae în format Europass; 
e. Recomandare de la structuri sportive cu CIS care au în Statutul propriu ramura ”Sportul 
pentru Toți”, de pe raza domiciliului pentru activitatea desfășurată în domeniul Sportul pentru 
Toți, în ultimii 2 (doi) ani, din momentul solicitării afilierii la FRSPT, avizată de Asociația 
Județeană Sportul pentru Toți, respectiv a Municipiului București, de pe raza teritorială unde 
se află persoana respectivă. 
4.10. Afilierea provizorie se face de către Biroul Federal (pentru o perioadă de doi ani). După 
această perioadă persoana fizică sau juridică va putea fi afiliată definitiv cu condiția să 
îndeplinească criteriile de eligibilitate de la Art. 15. alin(11) din Statut, și anume: 
-să facă dovada că a organizat din resurse financiare proprii cel puţin 3 (trei) acţiuni specifice 
acestui domeniu, cu cel putin 150 de participanți, desfăşurate pe parcursul ultimilor 2 (doi) ani 
consecutivi şi premergători anului în care Adunarea Generală urmează să aprobe afilierea cu 
titlu definitiv. 
4.11. Hotărârea privind afilierea cu titlu definitiv se aprobă în prima şedinţă de Adunare 
Generală moment în care membrii nou afiliați dobândesc toate drepturile și obligațiile 
prevăzute la art.12 și 13 din Statut. 
4.12. Taxa de afiliere și cotizația anuală 
1) Fiecare membru afiliat plăteşte o taxă de afiliere care trebuie achitată integral în termen de 
15 zile lucrătoare de la aprobarea acestuia ca membru al federației.  
2) Taxa de afiliere se achită o singură dată, în momentul afilierii provizorii. Neachitarea taxei 
de afiliere la termenul prevăzut în statut duce la anularea cererii de afiliere. 
3) Fiecare membru fondator și/sau afiliat plăteşte o cotizaţie anuală, care trebuie achitată 
integral până la data de 31 martie a anului în curs. 
4) Cuantumul cotizaţiei anuale, al taxei de afiliere și alte taxe/cotizații va fi aprobat de 
Adunarea Generală, la propunerea Biroului Federal. 
 
ART. 5  
5.1. În situaţia în care se constată faptul că un membru afiliat nu îşi respectă obligaţiile asumate 
prin afilierea la federaţie, pe o perioadă de minimum 12 luni privind respectarea propriului 
calendar de acțiuni, Biroul Federal hotărăşte suspendarea dreptului de vot şi a dreptului de a 
fi ales/de face propuneri/de a avea reprezentanți, după caz, în organele de conducere şi de 
specialitate ale federaţiei a respectivului membru.  
1) Suspendarea se aplică până la data când membrul în cauză face dovada reluării activităţii 
sale în cadrul federaţiei, conform obligaţiilor stabilite în prezentul statut, situaţie în care Biroul 
Federal hotărăşte ridicarea suspendării; 
2) Drepturile unui membru afiliat se pot suspenda şi în situaţia neplăţii la termen a cotizaţiilor 
şi taxelor, caz în care suspendarea se ridică după efectuarea plăţii integrale a cotizaţiilor şi 
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taxelor restante (inclusiv plata pe perioada în care a fost suspendat), în aceleaşi condiţii 
decizionale menţionate la punctul anterior; 
3) Suspendarea unui membru afiliat se poate aplica şi ca o consecinţă a suspendării 
certificatului de identitate sportivă, prin ordin al ministrului sportului; Suspendarea membrului 
afiliat încetează la data revocării ordinului de ministru, privind suspendarea certificatului de 
identitate sportivă; 
4) Suspendarea unui membru afiliat poate interveni şi în cazul în care acesta nu respectă 
prevederile prezentului statut, regulile de fair play şi/sau Codul de Etică al federaţiei, ca o 
măsură disciplinară; Perioada de suspendare a unui membru afiliat nu poate depăşi durata de 
24 de luni; 
După această perioadă, membrul este dezafiliat, în condiţiile prevăzute de statut. 
5.2. Pierderea calitatii de membru afiliat poate avea loc în următoarele situaţii: 
1) În cazul persoanelor juridice: 
a) Prejudicierea imaginii şi intereselor federaţiei, precum şi încălcarea gravă a prevederilor 
prezentului statut, ca urmare a aplicării unei măsuri disciplinare cu caracter definitiv, de către 
comisia de specialitate din cadrul F.R.S.P.T.; 
b) Dizolvarea, lichidarea și radierea persoanei juridice; 
c) Pierderea calităţii de structură sportivă ca urmare a radierii din Registrul Sportiv; 
d) Neplata cotizațiilor și taxelor timp de 2 ani consecutiv, la propunerea Biroului Federal; 
e) Absența nemotivată de la cel mult două Adunări Generale consecutive la propunerea 
Biroului Federal; 
f) Solicitarea scrisă a membrului afiliat privind retragerea sa din federaţie; 
g) Nerealizare a numărului de acțiuni asumate de membru. 
2) În cazul persoanelor fizice: 
a) Prejudicierea imaginii şi intereselor federaţiei, precum şi încălcarea gravă a prevederilor 
prezentului statut, ca urmare a aplicarii unei masuri disciplinare cu caracter definitiv, de către 
comisia de specialitate din cadrul F.R.S.P.T.; 
b) Decesul membrului afiliat; 
c) Pronunţarea de către o instanţă judecătorescă a unei condamnări penale definitive și a 
pedepsei accesorii sau complementare a interdicției de a exercita o funcție în cadrul membrului 
afiliat sau al federației, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea sportivă 
ori managerială de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii; 
d) Solicitarea scrisă a membrului afiliat privind retragerea sa din federaţie; 
5.3. Pierderea calităţii de membru afiliat se hotărăşte de Adunarea Generală, la propunerea 
Biroului Federal. 
5.4. Orice membru afiliat care dorește să se retragă sau să demisioneze din cadrul federației, 
trebuie să anunțe în scris la F.R.S.P.T, documentul fiind înregistrat la secretariatul federației.   
Demisia este un act unilateral și atrage după sine încetarea imediată a afilierii fără restituirea 
contribuțiilor, cotizației și/sau a taxelor. 
5.5. Persoanele care își pierd calitatea de membru, excluși sau retrași din federație nu pot 
revendica întoarcerea veniturilor / contribuțiilor aduse și nu au nici un drept asupra 
patrimoniului federației. 
5.6. Fiecare membru persoana juridică are obligatia să notifice F.R.S.P.T în termen de 30 zile 
de la data pronunțării definitive a instanței judecătorești, orice modificare intervenită în actul 
constitutiv, sau în statutul propriu pentru a fi operată în documentele federației, simultan cu 
depunerea documentației similare la Registrul Sportiv al Agenției Naționale pentru Sport.  
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CAPITOLUL III 
ORGANIZAREA ȘI FUNCȚIONAREA ORGANELOR DE CONDUCERE, 
ADMINISTRATIVE ȘI DE CONTROL ALE FEDERAŢIEI 
 
ART. 6  
Organele de conducere și control ale F.R.S.P.T. conform art. 17 din Statut sunt: 
1) Adunarea Generală 
2) Biroul Federal 
3) Biroul Executiv 
4) Comisia de Cenzori 
 
ART. 7 
7.1. Adunarea Generală reprezintă organul de conducere al F.R.S.P.T., alcătuit din totalitatea 
membrilor fondatori și afiliați cu drept de vot și hotărăște asupra tuturor problemelor legate de 
activitatea Federației. 
7.2. Adunarea Generală are următoarele atribuții: 
1) Aprobă strategia și obiectivele generale ale federației; 
2) Aprobă bugetul de venituri și cheltuieli și bilanțul contabil; 
3) Alege și revocă membrii Biroului Federal; 
4) Numește și revoca Comisia de cenzori; 
5) Hotărăște asupra modificării/completării actului constitutiv și statutului; 
6) Analizează activitatea Biroului Federal pe diferite perioade; 
7) Hotărăște dizolvarea și lichidarea federației, precum și destinația bunurilor rămase după 
lichidare, cu respectarea dispozițiilor legale în materie; 
8) Aprobă R.O.F.-ul F.R.S.P.T. și Codul de Etică, precum și modificările și completările 
acestora;  
9) Aprobă anual cuantumul cotizațiilor și taxelor percepute de federație; 
10) Revocă individual sau colectiv mandatele membrilor Biroului Federal, atunci când există 
dovezi că faptele acestora pun în pericol interesele Federației. Revocarea se poate realiza cu 
convocarea Adunării Generale Extraordinare în care votul jumătății simple a membrilor cu 
drept de vot din cadrul A.G. Extraordinare a F.R.S.P.T. este decisiv. 
11) Hotărăște asupra afilierii definitive a membrilor, precum și asupra încetării calitații de 
membru afiliat; 
12) Adoptă orice alte măsuri necesare îndeplinirii scopului și obiectivelor federației, hotărârile 
și deciziile Adunării Generale intră în vigoare la data aprobarilor, cu excepția situațiilor în care 
Adunarea Generală stabilește un alt termen.  
7.3. Hotărârile Adunării Generale intră în vigoare la data aprobării, pentru membrii afiliați, și 
produc efecte față de terți de la înregistrarea în Registrul Special al Federațiilor, în cazurile în 
care s-au adus modificări actelor constitutive. 
 
ART. 8.  
Adunarea Generală este Ordinară, Ordinară de Alegeri și Extraordinară – condiții convocare, 
desfășurare. 
8.1. Adunarea Generală Ordinară are loc o dată pe an și se convoacă de Biroul Federal prin 
președinte și/sau Secretar General, cu cel puțin 30 de zile înainte de data fixată pentru 
desfășurarea ei. 
8.2. Adunarea Generală Extraordinară are loc ori de câte ori este nevoie a se lua o decizie 
urgentă între adunările ordinare și se convoacă de Biroul Federal prin președinte și/sau Secretar 
General dacă intervine una din situațiile de mai jos: 
a) se impune modificarea de urgență a actelor constitutive ale F.R.S.P.T.; 
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b) apar situații care periclitează însăși existența federației; 
c) 2/3 din numărul membrilor afiliați cu drept de vot au solicitat în scris organizarea Adunării 
Generale; 
d) la solicitarea Agenției Naționale pentru Sport în cazul expres prevăzut la art.88^1 din Legea 
nr.69/2000. 
1) Adunarea Generală Extraordinară va fi convocată cu cel putin 15 zile înainte de data la care 
s-a hotărât desfășurarea ei. 
2) Convocarea Adunărilor Generale Ordinare/Ordinare de Alegeri/Extraordinare se va face 
prin adresă scrisă care se va transmite membrilor afiliați prin orice mijloc de comunicare (poșta 
electronică, postare pe site-ul oficial cu menționarea datei postării sau prin scrisoare cu 
confirmare de primire) și va cuprinde mențiuni exprese în legătură cu data, ora, locul 
desfășurării, ordinea de zi, precum și data, ora și locul reconvocării pentru situațiile în care la 
prima ședință nu se întrunește cvormul prevăzut de statut. 
3) Convocatorul va fi însoțit de delegația de participare model și de materialele care urmează 
a fi supuse dezbaterii, în situația în care pe ordinea de zi figurează modificarea și completarea 
actelor constitutive ale F.R.S.P.T. 
4) Materialele care necesită aprobarea Adunării Generale Ordinare (ex. rapoarte de activitate 
Birou Federal și comisii de specialitate, bilanț contabil și execuție bugetară, taxe și cotizații, 
proiecte anuale și buget etc) se vor comunica membrilor afiliați cu cel puțin 10 zile înainte de 
data la care va avea loc Adunarea Generală. 
5) Membrii afiliați cu drept de vot pot formula în scris propuneri de modificare/completare a 
ordinii de zi și/sau comentării pe marginea materialelor supuse dezbaterii, cu cel puțin 7 zile 
înainte de data la care va avea loc Adunarea Generală. 
6) Ordinea de zi a unei Adunări Generale Extraordinare nu se poate completa/modifica și va 
cuprinde numai problemele care au generat necesitatea organizării acesteia. 
8.3. Adunarea Generală Ordinară de Alegeri se desfășoară din 4 în 4 ani și se convoacă de către 
Biroul Federal prin președinte și/sau secretar general cu cel puțin 30 de zile înainte de data 
fixată pentru desfășurarea acesteia. 
1) Dispozitiile art.22 alin.(4), (5) și (7), art.23, art.24 și art.25 alin.(1) din Statut sunt aplicabile. 
2) Alegeri parțiale pot avea loc și în cadrul Adunărilor Generale Ordinare anuale dacă între 
mandate s-au vacantat locuri în cadrul organelor de conducere și control (Birou Federal, 
Cenzor/Comisie de Cenzori/Comisie de Apel). 
3) Alegeri anticipate pot avea loc în cadrul unei Adunări Extraordinare, în următoarele situații: 
a) există o hotărâre definitivă pronunțată de instanță prin care s-a anulat hotărârea Adunării 
Generale de Alegeri; 
b) există o hotărâre de Adunare Generală prin membrii Biroului Federal au fost revocați din 
funcție; 
c) a intervenit dizolvarea Biroului Federal ca urmare a reducerii numărului de membrii sub 8 
astfel încât nu se mai poate întruni cvormul prevăzut la art.31 alin.(4) din Statut. 
4) Propunerile de candidaturi pentru funcțiile eligibile se fac numai de către membrii afiliați 
definitiv. Propunerile însoțite de dosarul candidatului se depun cu 20 de zile înainte de data 
desfăşurării Adunării Generale Ordinare de Alegeri/Adunării Generale Ordinare anuale sau cu 
7 zile înainte de data desfașurării Adunării Generale Extraordinare. 
5) Pot candida persoane fizice de cetațenie română, majore, care nu au suferit condamnări 
penale definitive cu pedeapsa accesorie sau complementară a interdicției de a exercita o funcție 
în cadrul membrului afiliat sau al federației, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura 
activitatea sportivă ori managerială de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii , membri 
ai F.R.S.P.T., înscriși în cadrul Asociațiilor Județene Sportul pentru Toți, respectiv Asociația 
Municipală Sportul pentru Toți București, precum și membri ai cluburilor sportive/persoanelor 
juridice cu activitate specifică în domeniu afiliate definitiv. Candidații trebuie să fie membri ai 
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acestor structuri sportive de cel puțin 2 ani, care au efectuat o activitate continuă în domeniul 
sportului pentru toți și care se încadrează criteriilor de eligibilitate stabilite în prezentul statut. 
6) O persoană poate candida numai pentru o singură funcție în Biroul Federal. 
7) Candidaturile eligibile vor fi comunicate membrilor F.R.S.P.T. cu cel puţin 10 zile înainte 
de data desfăşurării Adunării Generale Ordinare de Alegeri/Adunării Generale Ordinare anuale 
sau cu 3 zile înainte de data desfâșurării Adunării Generale Extraordinare. 
8) Alegerile pentru funcțiile eligibile din Biroul Federal, se desfăşoară prin vot secret pe funcţii, 
pe buletine de vot tipizate, candidaţii fiind aleşi după cum urmează: 
a) Preşedintele, Vicepreşedinţii și Secretarul General numai dacă întrunesc majoritatea simplă 
a voturilor celor prezenţi; 
b) În situaţia în care după desfăşurarea primului tur de scrutin, pentru aceste funcţii, nici un 
candidat nu a întrunit majoritatea simpla a voturilor celor prezenţi; se va organiza pentru acele 
funcţii un al doilea tur de scrutin, la care vor participa numai primii doi candidaţi pentru 
Președinte și Secretar General, iar pentru vicepreședinți primii șapte; 
c) Dacă nici în al doilea tur de scrutin nu se realizează majoritatea simplă a voturilor celor 
prezenţi va fi declarat ales candidatul care obţine numărul cel mai mare de voturi; 
d) Membrii Biroului Federal, dacă întrunesc majoritatea simplă a voturilor celor prezenți, în 
ordinea descrescătoare a numărului de voturi exprimate. 
e) În cazul în care nu sunt ocupate toate locurile de membru se va relua votul pentru candidații 
care nu au întrunit majoritatea simplă; 
f) În cazul în care pentru ultimul loc de membru se constată egalitate de voturi, se va efectua 
un tur de scrutin numai pentru candidaţii aflaţi la egalitate; 
g) În cazul în care nu sunt ocupate toate locurile de membru deoarece nu s-a întrunit majoritatea 
simplă, locurile rămân vacante până la următoarea Adunare Generală Ordinară / Extraordinară. 
9) În cazuri temeinic justificate, candidaţii pot fi aleşi fără a fi prezenţi la Adunarea Generală, 
dacă există acordul scris al acestora și dacă Adunarea Generală îşi exprimă acordul în acest 
sens; 
10) Distribuirea şi numărarea buletinelor de vot se realizează de către comisia de numărare și 
validare a voturilor. Numărul buletinelor de vot eliberate va fi anunţat de preşedintele comisiei 
înainte de numărarea voturilor. 
11) Dacă numărul buletinelor de vot returnate este egal sau inferior celui al buletinelor 
eliberate, votul este validat. Dacă numărul buletinelor returnate îl depăşeşte pe cel al buletinelor 
eliberate, votul este anulat şi se va proceda la o altă votare. La stabilirea rezultatului votării se 
iau în calcul numai buletinele valabile returnate. Buletinele necompletate şi buletinele anulate 
nu intră în calcul. 
12) Rezultatul alegerilor va fi confirmat de Comisia de numărare și validare a voturilor şi 
consemnat în Procesul verbal întocmit de comisie, precum și în Procesul Verbal al Adunării 
Generale. 
13) Criterii de eligibilitate ale candidaților: 
1. Pot fi membri în Biroul Federal persoane fizice majore,  cetățeni români, înscrise/afiliate în 
cadrul F.R.S.P.T. de cel puțin doi ani dacă fac parte dintr-o asociație județeană și de cel puțin 
trei ani, dacă sunt persoane fizice afiliate, sau dacă fac parte dintr-un club sportiv afiliat, cu 
domiciliul stabil în România, care au cunoștințele și aptitudinile necesare îndeplinirii unei 
funcții în Biroul Federal, nu au condamnări penale cu pedeapsa accesorie sau complementară 
a interdicției de a exercita o funcție în cadrul membrului afiliat sau al federației, de a exercita 
profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea sportivă ori managerială de care s-a folosit 
pentru săvârșirea infracțiunii, nu sunt în perioada de efectuare a unei sancțiuni disciplinare sau 
nu au fost sancționate disciplinar în ultimii 2 (doi) ani și pot face dovada unei activități susținute 
și continue în cadrul federației. 
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2. Pentru oricare dintre funcțiile din cadrul Biroului Federal candidatul trebuie să întrunească 
cumulat următoarele criterii de eligibilitate: 
a) să fie membru de cel puțin 2 (doi) ani în cadrul asociației județene sau respectiv 3 (trei) ani, 
în cadrul clubului, federației (după caz) și să facă dovada unei activități susținute și permanente 
în cadrul acesteia; 
b) să fie membru titular: adică numele lui să figureze în delegațiile prin care a fost investit de 
structura afiliată pe care o reprezintă să participe ca reprezentant oficial la Adunările Generale. 
Membrii fondatori fac execepție de la această regulă deoarece au de la constituire reprezentanți 
oficiali care se regăsesc nominal în Actul de Constituire al federației. Dacă prin excepție, un 
membru fondator a atribuit, din diverse motive, calitatea de reprezentant legal (prin procură 
legalizată) unei alte persoane decât cea trecută nominal în Actul de Constituire al Federației, 
acesta se va supune regulilor prezentului statut, ca oricare alt membru afiliat, cu condiția să fie 
afiliat al unei structuri județene, respectiv municipale de cel puțin 2 (doi) ani. 
c) să aibă vârsta de minim 30 de ani la data alegerilor; 
d) să aibă cotizațiile achitate la termene și la zi; 
e) să nu aibă cazier judiciar. 
3. Pentru funcția de Președinte, Vicepreședinte și Secretar General se adaugă următoarele 
criterii la cele de la alin.2): 
a) candidații pentru funcțiile de președinte, vicepreședinte, secretar general trebuie să aibă 
studii superioare, experiență în conducere de minimum 3 (trei) ani, în cadrul unei asociații 
județene, club sportiv/asociație afiliată.  
b) candidații trebuie să aibă specializarea într-unul din domeniile: management, educație, 
educație fizică și sport, contabilitate sau juridice. Pot fi și domenii social-media sau conexe. 
c) să prezinte un plan concret de dezvoltare organizațională a F.R.S.P.T. pentru viitorul mandat. 
d) nu poate fi membru al Biroul Federal, iar dacă era, pierde această calitate orice persoană 
care ocupă o funcție de conducere în cadrul unei instituții publice, dacă federația are ca scop 
sprijinirea activității acelei instituții publice. 
e) din oricare Biroului Federal nou ales vor trebui să facă parte: cel puțin 60% din persoane cu 
drept de vot din cadrul asociațiilor județene.  
8.4. Adunarea Generală, indiferent de tipul ei, va fi condusă de președintele F.R.S.P.T sau de 
persoana mandatată expres de acesta în situația în care nu își poate exercita prerogativele. 
Persoana mandatată trebuie să facă parte din Biroul Federal al F.R.S.P.T. 
1) La începutul fiecarei ședințe de Adunare Generală, președintele sau persoana mandatată de 
acesta va supune la vot: 
- desemnarea unei comisii pentru redactarea procesului verbal de ședință formată din 1-3 
persoane; 
- în cazul Adunării Generale de Alegeri, desemnarea unei comisii pentru numărarea și validarea 
voturilor formată din 1-3 persoane. 
2) Procesul verbal al Adunării Generale va conține discuțiile și hotărârile luate în cadrul 
ședinței, va fi semnat de persoanele desemnate să îl redacteze și contrasemnat de către 
președintele F.R.S.P.T sau de persoana mandatată de acesta care a condus ședința. 
3) Procesul verbal al Adunării Generale se consemnează în registrul de procese verbale care 
este document oficial al F.R.S.P.T., cu file numerotate și arhivat la sediul federației sau în 
format electronic în situația în care urmează să fie certificat de notarul public (necesită 
certificare și prezența notarului doar adunările în care se iau hotărâri privind modificarea 
actelor constitutive/alegeri). După certificare, o copie a documentului va fi atașată în registru 
pentru evidență. 
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ART. 9 
9.1. La Adunarea Generală pot participa: 
a) membri fondatori; 
b) membri afiliați definitiv; 
c) membri afiliați provizoriu, fără drept de vot; 
d) membri de onoare (vot consultativ); 
e) invitați. 
9.2. La Adunarea Generală participă cu drept de vot membrii fondatori și membrii afiliați 
definitiv, cu condiția să aibă cotizațiile anuale achitate la zi, inclusiv pe anul în curs. 
9.3. Membrii afiliați care au drept de vot se stabilesc de Biroul Federal înainte de transmiterea 
convocatorului pentru Adunarea Generală, acest organism urmând să verifice condițiile de 
eligibilitate (suspendare/măsuri disciplinare etc) și să transmită odată cu convocatorul o notă 
informativă cu privire la membrii neeligibili. 
9.4. Norma de vot la Adunarea Generală este de un membru afiliat = 1 vot. Membrii persoane 
fizice (fondatori și afiliate) vor vota doar în nume propriu și nu vor putea reprezenta cu 
delegație și o structură sportivă afiliată. Fiecare membru persoană juridică afiliată definitiv va 
desemna 1 (un) delegat cu drept de vot. 
Valoarea votului delegaților AJSPT-urilor este de 2 puncte, iar valoarea votului reprezentaților 
cluburilor sportive, persoanelor fizice (fondatori și afiliate) este de un punct: 
- 1 punct – este dat celor care se reprezintă pe ei ca persoane fizice sau cluburilor sportive care 
au raza de competență în localitatea/zona unde își au sediul și sunt constituite din persoane 
fizice;  
- 2 puncte sunt date AJSPT-urilor pentru că acestea au raza de competență județeană și 
reprezintă interesele cluburilor sportive și ale asociațiilor sportive fără personalitate juridică, 
dar și a persoanelor fizice afiliate.  
9.5. Numele delegaților trebuie comunicat la secretariatul federației cu minim 5 zile înainte de 
data desfășurării Adunării Generale.  
9.6. Reprezentații participanți la Adunarea Generală vor avea asupra lor delegația model 
completată și un act de identitate în original. Verificarea delegațiilor se va realiza de 
reprezentanții desemnați ai F.R.S.P.T., la intrarea în sală.  
9.7. Numai delegații prezenți și abilitați să voteze vor putea decide asupra ordinii de zi și a 
propunerilor supuse la vot. Validarea/abilitarea persoanelor cu drept de vot se face în baza: 
1) avizării Biroului Federal conform criteriilor de eligibilitate; 
2) mandatului structurii sportive semnat, ștampilat și a actului de identitate. 
9.8. Votul prin corespondență nu este permis. 
 
ART. 10  
10.1. Adunarea Generală – cvorum 
1) O Adunare Generală Ordinară/Ordinară de Alegeri/Extraordinară poate avea loc dacă sunt 
prezenți cel puțin jumătate plus unul din totalul membrilor afiliați cu drept de vot. 
2) Dacă nu se întrunește cvorumul Adunarea Generală se va reîntruni, urmând să aibă loc în 
cel mult 30 zile calculate de la data stabilită pentru prima ședință și se va desfășura și va putea 
lua decizii valabile indiferent de numărul membrilor afiliați prezenți. 
3) Adunarea Generală poate avea loc chiar și în aceeași zi și în același loc, dar la o altă oră, 
dacă acest lucru a fost menționat expres în convocator. 
10.2. Hotărârile Adunării Generale  
1) Hotărârile Adunărilor Generale sunt valabile dacă au fost luate cu votul a jumătate plus unul 
din numărul total al membrilor cu drept de vot prezenți la ședință (majoritate simplă). 
2) Hotărârile Adunării Generale care privesc modificarea scopului și obiectivelor F.R.S.P.T, 
precum și dizolvarea și lichidarea federației sunt valabile dacă au fost luate în condiții de 
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cvorum reprezentat de 2/3 din membrii afiliați, cu votul a 2/3 din numărul total al membrilor 
cu drept de vot prezenți la ședință. 
3) Hotărârile luate de Adunarea Generală în limitele legii, ale actului constitutiv şi ale statutului 
sunt obligatorii chiar şi pentru membrii afiliați care nu au luat parte la Adunarea Generală sau 
au votat împotrivă. 
4) Hotărârile Adunării Generale vor fi publicate pe website-ul federației sau vor fi transmise 
prin e-mail către membri și se va considera că membrul a luat cunoștință despre hotărâre în 
prima zi lucrătoare după ziua publicării pe website-ul federației sau a transmiterii e-mailului.  
5) Hotărârile Adunării Generale, contrare legii, actului constitutiv sau dispoziţiilor cuprinse în 
statut, pot fi atacate în justiţie de către oricare dintre membrii afiliați care nu au luat parte la 
Adunarea Generală sau care au votat împotrivă şi au cerut să se insereze aceasta în procesul 
verbal de şedinţă, în termen de 15 zile de la data când au luat cunoştinţă despre hotărâre sau de 
la data când a avut loc şedinţa, după caz. 
 
ART. 11  
11.1. Biroul Federal conduce întreaga activitate a federației între Adunările Generale.  
11.2. Biroul Federal se compune din 17 persoane, după cum urmează: 
- Președinte 
- 5 Vicepreședinți 
- Secretar General  
- 10 Membrii. 
1) Dacă vicepreşedintele (vicepreşedinţii) sau ceilalţi membri ai Biroului Federal îşi încetează 
activitatea din motive personale sau nu îşi mai pot exercita atribuţiile ca urmare a pierderii 
calităţii de bază pentru care au fost desemnaţi în Biroului Federal, ei vor fi înlocuiţi la 
următoarea Adunare Generală Ordinară. În acest caz, condițiile privind cvorumul și votul se 
vor raporta la numărul de membri care au rămas în Biroul federal după vacantare.  
2) Noii membrii ai Biroului Federal vor fi desemnaţi pentru o perioadă de timp echivalentă cu 
perioada de mandat neîndeplinită de către membrii pe care aceştia îi înlocuiesc. 
3)  Membrii care își încheie mandatul sunt reeligibili. 
4)  Nici un membru al Biroului Federal nu poate deține două funcții simultan în Biroul Federal.  
11.3. Biroul Federal se întrunește cel puțin o data pe trimestru în ședință ordinară sau ori de 
câte ori este necesar în sesiune extraordinară la convocarea președintelui sau la cererea expresă 
a cel puțin jumătate plus unul din numărul de membri din B.F. adresată președintelui și/sau 
secretarului general care va proceda la convocare, prin adresa scrisă transmisă prin e-mail. În 
convocare se va menționa data, ora și locul, precum și ordinea de zi a ședinței și, dupa caz, se 
vor atașa materiale care urmează a fi analizate și dezbătute. Membrii Biroului Federal au 
obligația de a confirma primirea adresei de convocare la ședință. 
1) Ședințele se pot desfășura fizic sau în varianta on-line și va fi condusă de președintele 
F.R.S.P.T sau de persoana mandatată de acesta. 
2) Biroul Federal lucrează statutar în prezența a jumătate plus unu și adoptă hotărâri cu votul 
majorității simple a celor prezenți.  
3) Voturile în ședințele de Birou Federal se pot exprima deschis sau secret, în funcție de decizia 
membrilor Biroului Federal prezenți la ședința respectivă. Votul poate fi exprimat personal sau 
de la distanță prin: videoconferință, teleconferință, electronic (prin e-mail). În cazul în care se 
decide sau se impune votul secret, acesta se va exprima personal, nu va putea fi exprimat în 
modalitatea “de la distanță” (tele/video-conferință sau electronic). 
4) La fiecare ședință a Biroului Federal se întocmește un proces verbal, în care se înscriu 
problemele dezbătute și hotărârile adoptate, semnat de membrii prezenți. Procesele verbale se 
consemnează într-un registru cu file numerotate, acestă constituind documentul oficial al 
F.R.S.P.T. și se păstrează la sediul federației. În cazul în care ședințele au avut loc integral sau 
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parțial utilizându-se modalitatea “la distanță”/on-line (tele/videoconferințe/electronic) astfel 
cum se prevede la alin.(5) dovada modului în care s-a votat va fi confirmată printr-un e-mail, 
în care se va menționa problema dezbătută și votul. Modul de vot astfel exprimat va fi 
consemnat în Registrul de Procese Verbale, iar documentul care conține exprimarea votului se 
va tipări și se va atașa în registru sau se va păstra într-o arhivă electronică. 
5) Dacă Biroul Federal nu se poate întruni statutar în urma a cel mult două convocări succesive, 
președintele poate depune o moțiune de neîncredere privind activitatea membrilor B.F. 
6) Ședintele Biroului Federal nu sunt publice. La ședintele Biroului Federal pot participa 
delegatul Agenției Naționale pentru Sport în relația cu federația, iar în calitate de invitați: 
salariați ai federației, specialiști pe diverse domenii conexe activității federației, contabilul, 
cenzorii etc. 
7) Hotărârile Biroului Federal intră în vigoare la termenele stabilite de acesta; 
8) Dacă pe timpul unui an calendaristic un membru al Biroului Federal nu participă la cel puţin 
două şedinţe, membrul respectiv îşi pierde de drept această calitate, dacă nu poate face dovada 
pertinentă a absențelor; 
9) Postul devenit vacant în situaţia prevăzută la alin.8) sau din alte motive, care survin pe 
parcursul unui mandat, se va ocupa până la finalul acestui mandat prin alegeri organizate în 
condiţiile prezentului statut, la prima Adunare Generală. 
 
ART. 12  
Biroul Federal are următoarele atribuții: 
a) Biroul Federal asigură aplicarea hotărârilor Adunării Generale; 
b) Prezintă Adunării Generale raportul de activitate, execuția bugetară, bilanțul contabil, 
proiectul bugetului de venituri și cheltuieli, proiectul programelor federației și AJSPT, 
calendarul activităților interne și internaționale; 
c) Aprobă structura și componența nominală a comisiilor centrale de specialitate ale F.R.S.P.T., 
precum și suspendarea sau eliberarea din funcție a membrilor respectivelor comisii (cu excepția 
Comisiei de Cenzori și Comisiei de Apel care sunt numite de Adunarea Generală), coordonează 
activitatea acestora, având competența de a anula hotărârile și de a lua decizii, cu exceptia 
Comisiei de Etică/Disciplină ale cărei hotărâri se anulează numai de Comisia de Apel și/sau 
instanța de judecată); 
d) Aprobă proiectele comisiilor centrale de specialitate și le intregrează în programul 
F.R.S.P.T.; 
e) Hotărăște asupra afilierii provizorii a membrilor, ia act de cererile de retragere, constată 
îndeplinirea condițiilor și decide situațiile de suspendare și le aduce la cunoștința Adunării 
Generale la proxima sa ședință. Afilierea definitivă a membrilor precum și încetarea calității 
de membru al F.R.S.P.T. se supun aprobării Adunării Generale. 
f) Stabilește cuantumul taxelor, contribuțiilor, penalităților precum și termenele de plată a 
acestor obligații financiare și le supune aprobării Adunării Generale; 
g) Desemnează reprezentanții F.R.S.P.T. la activitățile internaționale, precum și în organismele 
internaționale; 
h) Controlează activitatea membrilor afiliați; 
i) Analizează activitatea structurilor județene SPT; 
j) Analizează proiectele și bugetele aferente ale membrilor afiliați, susține finanțarea parțială a 
acestora; 
k) Decide orice măsuri menite să asigure buna desfășurare a activității F.R.S.P.T. în condițiile 
respectării statutului și a Regulamentului de Organizare și Funcționare; 
l) Asigură legătura oficială cu organisme similare, naționale și 
internaționale, analizează și aprobă afilierea federației la organismele internaționale; 
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m) Elaborează și aprobă Regulamentul de Organizare și Funcționare, Codul de Etică, precum 
și modificările și/sau completările acestora și le propune spre aprobare Adunării Generale; 
n) Aprobă organigrama, politica de personal și statul de funcții al federației. 
o) Propune revocarea recunoașterii funcționării structurii teritoriale, în conformitate cu art. 48 
din Legea 69/2000. 
p) Îndeplinește orice alte atribuții prevăzute în Regulamentul de organizare și funcționare sau 
stabilite de Adunarea Generală. 
 
ART. 13  
13.1. Biroul Executiv este organul executiv permanent al F.R.S.P.T. care decide asupra tuturor 
problemelor privind activitatea curentă a federației, (organizatorice, tehnice, juridice, 
financiare și de asigurare materială).  
13.2. Biroului Executiv are în componenţa sa 7 membri: 
a) Preşedinte; 
b) 3 Vicepreşedinţi; 
c) Secretarul General; 
d) 2 membri din Biroul Federal. 
13.3. Biroul Executiv se întruneşte ori de câte ori este necesar, fiind convocat de Preşedinte sau 
de Secretarul General, analizează şi ia decizii care privesc derularea activităţii curente a 
federaţiei, funcționează statutar în condiţiile îndeplinirii cvorumului de jumătate plus unu și ia 
decizii cu votul majorităţii simple a membrilor prezenţi; În caz de egalitate, votul Preşedintelui 
este decisiv; 
13.4. Ședintele Biroului Executiv sunt conduse de preşedinte sau de persoana mandatată. 
13.5. Deliberările şi hotărârile Biroului Executiv se consemnează în procese verbale încheiate 
cu ocazia fiecărei şedinţe, fiind aplicate la termenele stabilite şi prezentate spre ratificare în 
prima şedinţă a Biroului Federal. 
 
ART. 14  
Biroul Executiv are următoarele atribuţii: 
a) Asigură aplicarea operativă a măsurilor necesare desfăşurării activităţii curente a federaţiei 
între şedinţele Biroului Federal, pe care îl informează în proxima şedinţă asupra măsurilor 
luate, urmând ca deciziile luate să fie ratificate de Biroul Federal. 
b) Elaborează proiecte de regulamente şi norme privind domeniul sportului pentru toţi şi le 
prezintă spre analiză şi aprobare Biroului Federal. 
c) Elaborează Regulamentul Intern al F.R.S.P.T. şi îl prezintă spre aprobare Biroului Federal; 
d) Întocmeşte proiecte de organigramă, politică de personal şi statul de funcţii al federaţiei şi 
le prezintă Biroului Federal; 
e) Întocmeşte proiectul bugetului anual al federaţiei şi îl prezintă Biroului Federal; 
f) Întocmeşte proiectul raportului anual al federaţiei, execuţia bugetară şi bilanţul contabil şi le 
prezintă Biroului Federal; 
g) Aprobă acte juridice şi contracte ale F.R.S.P.T., în limita competenţelor sale; 
h) Prezintă la cererea Biroului Federal rapoarte ale activităţii sale; 
i) Verifică transmiterea rapoartelor anuale de activitate ale membrilor afiliați și comunică 
Biroului Federal analiza efectuată cu privire la această activitate. 
j) Poate elibera mandate de reprezentare anumitor persoane în măsură să reprezinte federația 
în diferite situații; 
k) Poate propune spre aprobare Biroului Federal acordarea de recompense, în limita 
disponibilităţilor financiare ale federaţiei; 
l) Exercită alte atribuţii delegate de Biroul Federal, cu respectarea legislaţiei în vigoare, a 
statutului şi Regulamentului de Organizare şi Funcţionare. 
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ART. 15  
Președintele 
15.1. Este reprezentantul legal al federației în fața oricărei persoane fizice sau juridice din 
România sau din străinatate, în relația cu organismele internaționale cu care federația stabilește 
contacte, având competențele stabilite prin prezentul statut și/sau delegate de Adunarea 
Generală și/sau Biroul Federal. 
15.2. Președintele F.R.S.P.T are, în principal, următoarele atribuții: 
a) Prezidează și conduce ședințele Adunării Generale, prezidează și conduce activitatea și 
ședințele Biroului Federal şi Biroului Executiv; 
b) Asigură aplicarea strategiei şi programelor de dezvoltare ale F.R.S.P.T. stabilite de Adunarea 
Generală; 
c) Reprezintă F.R.S.P.T. în relaţiile cu forurile similare din alte ţări, cu federaţiile internaţionale 
şi cu alte organizaţii internaţionale din domeniul sportului pentru toţi alături și/sau alternativ 
cu Secretarul General; 
d) Stabileşte relaţii de colaborare cu Agenția Națională pentru Sport, precum cu alte organisme 
şi organizaţii de specialitate din ţară; 
e) Avizează ordinea de zi şi materialele care se prezintă în şedinţa Biroului Federal, Biroului 
Executiv şi a Adunării Generale; 
f) Propune Biroului Federal motivarea şi stimularea persoanelor cu merite deosebite în 
susţinerea şi desfăşurarea programelor F.R.S.P.T.; 
g) Asigură aplicarea și respectarea legislației în vigoare, a statutului și regulamentelor 
F.R.S.P..T; 
h) convoacă ședințele Adunărilor Generale (Ordinare /Extraordinare/de Alegeri) ale 
F.R.S.P.T., precum și ședințele de Birou Federal și/sau Birou Executiv, cu excepția prevederii 
de la Art.31 (1); 
i) organizează și conduce activitatea personalului salariat al federației, face propuneri de 
promovare, recompense și, după caz, sancționarea acestora. 
j) este autorizat să exercite orice alte atribuți delegate de către Adunarea Generala, Biroul 
federal și/sau Biroul executiv, cu respectarea prevederilor prezentului statut. 
15.3. În cazul în care președintele este în imposibilitate de a își exercita mandatul, acesta poate 
proceda după cum urmează: 
a) pentru rezolvarea problemelor curente ale federației poate delega competențe Secretarului 
General, dar nu mai mult de 90 de zile calendaristice pe an sau unuia dintre vicepreședinți;. 
b) pentru situațiile în care imposibilitatea durează mai mult de 3 luni, Biroul Federal 
desemnează, prin votul majoritații simple, unul dintre vicepreședinți care să preia prerogativele 
acestuia până la următoarea Adunare Generală când se va proceda la alegerea unui nou 
președinte. 
 
ART. 16  
Vicepresedinții 
16.1. Vicepreşedinţii federaţiei exercită prerogativele preşedintelui în lipsa acestuia, cu 
nominalizarea expresă de către președinte a unuia dintre cei cinci dacă imposibilitatea de 
exercitare a prerogativelor durează mai puțin de 90 de zile, sau de către Biroul Federal, în 
situațiile de la art. 37 alin.(3) lit.b) din Statut; 
16.2. Vicepreşedinţii au următoarele atribuţii: 
a) Contribuie la realizarea strategiei, a programelor şi planurilor pentru dezvoltarea F.R.S.P.T. 
şi executarea hotărârilor Adunării Generale şi Biroului Federal; 
b) Acţionează şi contribuie la sporirea surselor de venituri proprii pentru valorificarea tuturor 
facilităţilor şi formelor legale de obţinere a unor fonduri, donaţii şi sume din sponsorizări; 
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c) Acţionează pentru respectarea şi aplicarea prevederilor statutului şi reglementărilor 
federaţiei. 
d) Alte atribuții conform împuternicirii exprese date de către Președinte sau Biroul Federal, în 
condițiile menționate la alin.16.1. 
 
ART. 17  
Secretarul General 
17.1. Secretarul General este coordonatorul activității curente a F.R.S.P.T. și îndeplinește, în 
principiu, următoarele atribuții care decurg din statut, împuternicirea dată de președinte și din 
fișa postului: 
a) Asigură aplicarea şi respectarea legislaţiei în vigoare, a Statutului, a Regulamentului de 
Organizare şi Funcţionare, a Regulamentului Intern, a Codului Etic şi a tuturor normativelor 
cu privire la domeniul sportul pentru toţi, în întreaga activitate a federaţiei; 
b) Organizează activitatea federaţiei în scopul aplicării hotărârilor Adunării Generale şi ale 
Biroului Federal, a prevederilor programelor şi planurilor de activitate aprobate; 
c) Asigură exercitarea relaţiilor contractuale asumate față de Agenția Națională pentru Sport; 
d) Prezintă Biroului Executiv propunerile privind organigrama federaţiei, statele de plată, 
precum şi fişele posturilor retribuite ale federaţiei; 
e) Are drept de semnătură în bancă pentru operaţiunile financiare ale federaţiei dacă 
Președintele federației îi acordă Împuternicire, pe durata și pentru limitele financiare prevăzute 
în această Împuternicire. 
f) Este autorizat să exercite alte atribuţii delegate de către Adunarea Generală sau după caz de 
Biroul Federal, cu respectarea prevederilor prezentului statut; 
g) Asigură coordonarea activității salariaților F.R.S.P.T. pe baza fișelor de post aprobate în 
Biroul Federal. 
17.2. Reprezintă F.R.S.P.T. în relaţiile cu forurile similare din alte ţări, cu federaţiile 
internaţionale şi cu alte organizaţii internaţionale din domeniul sportului pentru toţi alături 
și/sau alternativ cu Președintele. 
 
ART. 18  
Membrii Biroului Federal au următoarele atribuții: 
a) răspund de activitatea unor comisii de specialitate și de probleme importante repartizate de 
Biroul Federal; 
b) participă activ la acțiunile și activitățile de coordonare și control, stabilite de Biroul Federal; 
c) răspund de punerea în aplicare a unor hotărâri și decizii luate în cadrul ședintelor de Adunare 
Generală sau Biroul Federal; 
d) participă la toate ședintele de Birou Federal sau Birou Executiv dacă fac parte din acestea, 
sub  rezerva suspendării sau excluderii dacă nu participă la 2 ședințe consecutiv și respectiv la 
jumătate din numărul ședințelor într-un an; 
e) îndeplinesc sarcinile în teritoriu și în structurile sportive pe care le reprezintă. 
 
ART. 19  
Cenzorul/Comisia de cenzori 
19.1. Controlul financiar intern al F.R.S.P.T. este asigurat de un cenzor / o comisie formată din 
3 cenzori, numiți de Adunarea Generală. Cel puțin unul dintre cenzori trebuie să fie contabil 
autorizat sau expert contabil, în condițiile legii. 
19.2. Mandatul cenzorilor este pentru o perioada de patru ani; 
19.3. Membrii Biroului Federal și Biroului Executiv nu pot fi cenzori. 
 
ART. 20  
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În realizarea competenţelor sale, Cenzorul/Comisia de cenzori îndeplineşte următoarele 
atribuţii: 
a) Verifică, cel puţin o dată pe an, modul în care este administrat patrimoniul federaţiei; 
b) Întocmeşte rapoarte şi le prezintă Adunării Generale; 
c) Participă la şedinţele Biroului Federal, ca invitat, fără drept de vot; 
d) Verifică periodic legalitatea cheltuielilor efectuate de federaţie şi a documentelor 
justificative aferente acestor cheltuieli; 
e) Colaborează cu responsabilul compartimentului financiar-contabil al federaţiei pentru 
asigurarea unui cadru legal al activităţii economice. 
f) îndeplinește orice alte atribuții prevăzute în statut sau stabilite de Adunarea Generală și de 
dispozițiile legale în materie. 
 
CAPITOLUL IV 
PERSONALUL SALARIAT AL FEDERAȚIEI 
 
ART. 21  
(1) F.R.S.P.T. are stat de funcţii propriu, care se aprobă de Biroul federal; 
(2) Angajarea personalului salariat se realizează la propunerea Secretarului General, cu 
aprobarea Biroului Executiv, cu ratificarea hotărârii acestuia în Biroul Federal, cu respectarea 
condițiilor legale de angajare. 
(3) Fondurile aferente salarizării personalului federaţiei se asigură din bugetul alocat de 
Agenției Naționale pentru Sport și după caz, din veniturile proprii ale F.R.S.P.T.; 
(4) Personalul salariat al F.R.S.P.T. încheie contracte individuale de muncă cu împuterniciţii 
federaţiei; 
(5) Eliberarea din funcţii a personalului salariat, se va face în condiţiile stabilite de lege, la 
propunerea Secretarului General, cu aprobarea Biroului Executiv, cu ratificarea hotărârii 
acestuia în Biroul Federal; 
(6) Personalul salariat al federaţiei, nu se supune alegerii în Adunarea Generală şi nu poate face 
parte din Comisiile de Specialitate, cu excepţia Secretarului General, care este membru ales în 
Biroul Federal. 
 
CAPITOLUL V  
Comisiile de specialitate 
 
ART. 22  
22.1. Activitatea F.R.S.P.T. este susţinută de comisiile de specialitate ale căror componenţă 
nominală pe funcţii se stabilesc de Biroul Federal. 
22.2. Comisiile sunt organisme de specialitate subordonate Biroului Federal, constituite pe 
domenii de activitate, după cum urmează: 
1) Comisia documentare, cercetare, promovare și relații publice; 
2) Comisia proiecte, resurse financiare, organizare și consiliere; 
3) Comisia de activități tradiționale, sporturi noi și turism; 
4) Comisia Resurse Umane; 
5) Comisia de etică, antidoping și prevenirea violenței în sport; 
6) Comisia sportului feminin – Femisport; 
7) Comisia activități fizice adaptate pentru persoane cu nevoi speciale; 
8) Comisia de Disciplină;  
9) Comisia de Apel. 
22.3. Biroul Federal poate propune înfiinţarea altor comisii de specialitate, dacă este necesar, 
cu condiţia ca propunerile sale să fie aprobate de Adunarea Generală; 
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22.4. Membrii Comisiei de Disciplină și ai Comisiei de Apel nu pot fi membri ai Biroului 
Federal și Biroului Executiv. 
22.5. Numărul de membri în comisiile de specialitate este de 3-5, din care un membru are 
funcția de președinte.  
 
ART. 23.  
Comisiile de specialitate au următoarele atribuții: 
 
23.1. Comisia documentare, cercetare, promovare şi relaţii publice are următoarele 
atribuţii:  
- acţionează pentru promovarea conceptului sportul pentru toţi, prin toate mijloacele directe 
sau indirecte în vederea conştientizării populaţiei şi a factorilor de decizie asupra importanţei 
practicării activitaţilor fizice sportive;  
- desfaşoară campanii de informare a publicului în legatură cu posibilităţiile de participare la 
diferitele forme de activitate fizică sportivă, precum şi asupra beneficiilor practicării 
exerciţiilor fizice, în mod sistematic şi continuu;  
- sprijină şi susţine promovarea structurilor teritoriale şi locale care desfăşoară activităţi în 
domeniul SPT;  
- organizează şi/sau coordonează desfăşurarea unor acţiuni atractive şi accesibile, în vederea 
determinării populaţiei de a practica diferite forme de activităţi fizice sportive;  
- elaborează materiale publicitare, asigură editarea şi difuzarea acestora;  
- realizează baza de date, buletinul informativ şi site-ul FRSPT;  
- realizează schimburi de experienţă, cu organizaţii naţionale şi internaţionale ce manifestă 
interese comune cu cele ale FRSPT, în promovarea sportului pentru toţi, prin acţiuni, materiale 
documentare şi informaţionale de actualitate mondială, europeană şi naţională.  
- elaborează materiale documentare cu privire la sportul pentru toţi şi alte domenii conexe;  
- stimulează şi susţine activitatea de cercetare în domeniul sportului pentru toţi;  
- contribuie la realizarea de studii, anchete sociale pentru identificarea noilor tendinţe generale, 
a problematicii, a condiţiilor şi specificului naţional şi local;  
- colaborează cu Comisia resurse umane în vederea realizării notelor de curs și a altor materiale 
documentare;  
- colaborează cu foruri similare din ţară şi străinătate, în vederea realizării schimbului de 
informaţie şi documentaţie în domeniul sportului pentru toţi;  
- facilitează accesul la materiale documentare celor interesaţi;  
- sprijină şi susţine editarea şi difuzarea de publicaţii specifice.  
 
23.2. Comisia proiecte, reusrse financiare, organizare şi consiliere are următoarele atribuţii:  
- elaborează programul naţional pe termen lung, mediu şi anual al FRSPT;  
- întocmeşte calendarul de activităţi interne şi internaţionale;  
- acţionează pentru realizarea veniturilor proprii;  
- monitorizează, analizează modul de gestionare a bugetului şi prezintă trimestrial, în şedinţele 
B.F., informări privind situaţia financiară a FRSPT;  
- elaborează, promovează şi monitorizează aplicarea unor proiecte cu finanţare naţională şi/sau 
internaţională şi, totodată, sprijină structurile teritoriale în elaborarea de programe pentru 
obţinerea de resurse financiare;  
- acţionează pentru diversificarea şi multiplicarea resurselor financiare.  
- acţionează pentru armonizarea Strategiei de organizare şi dezvoltare a SPT, cu cerinţele şi 
obiectivele europene în domeniu;  
- susţine şi monitorizează aplicarea practică a programelor FRSPT;  
- sprijină structurile sportive în organizarea de activităţi la nivel local şi zonal; 
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- elaborează regulamente cadru de desfăşurare a competiţiilor sportive proprii;  
- informează, distribuie asociaţiilor judeţene SPT, documente legislative, reglementări şi 
normative organizatorice şi financiare, proiecte legislative şi alte materiale, care pot contribui 
la buna funcţionare a structurilor teritoriale, descentralizarea şi dezvoltarea pe orizontală a 
sportului pentru toţi;  
- colaborează cu autoritaţile teritoriale pentru înfiinţarea de centre de servicii sportive pentru 
populaţie;  
- acordă consultanţă structurilor teritoriale în vederea elaborării şi implementării unor planuri 
strategice locale proprii.  
 
23.3. Comisia resurse umane are următoarele atribuţii:  
- acţionează pentru atragerea unui număr cât mai mare de persoane, specialişti în diverse 
domenii, membri susţinători ai FRSPT şi structurilor teritoriale, în vederea organizării şi 
dezvoltării domeniului;  
- stabileşte metodele si mijloacele necesare selecţionării, pregătirii şi perfecţionării 
specialiştilor SPT;  
- promovează conceptul de formare continuă şi acţionează în scopul creşterii capacităţii de 
adaptare a specialiştilor privind tipul de activitate fizică, metodele şi mijloacele de lucru 
utilizate, conform trebuinţelor populaţiei şi cerinţelor sociale;  
- organizează stagii de formare, calificare şi perfecţionare instructori sportivi şi aerobic fitness;  
- elaborează şi reactualizează programa de studii, notele de curs şi sistemul de evaluare;  
- colaborează cu structurile sportive, în vederea angrenării specialiştilor formaţi şi calificaţi în 
activităţi ocazionale sau permanente, ca voluntari sau personal remunerat;  
- colaborează cu Comisia documentare, cercetare, promovare şi relaţii publice în vederea unei 
permanente reactualizări a evidenţei resurselor umane, prin introducerea în baza de date a 
FRSPT, atât a personalului calificat, cât şi a specialiştilor implicaţi în domeniul sportul pentru 
toţi;  
- colaborează cu instituţii de învăţământ superior şi organizaţii internaţionale, în vederea 
optimizării şi actualizării permanente a programelor de formare, calificare şi perfecţionare, 
precum şi pentru implicarea celor mai competenţi formatori;  
- promovarea stagiilor FRSPT şi/sau altor forme de perfecţionare naţionale şi internaţionale.  
- elaborare de noi standarde ocupaţionale adaptate cerinţelor naţionale şi internaţionale în 
domeniul SPT;  
- perfecţionarea instructorilor sportivi pe programe specifice diferitelor categorii de vârstă, 
respectându-se particularităţile bio-psiho-motrice ale beneficiarilor;  
- diversificarea ariei de studiu teoretico-practic, în cadrul programelor de formare-
perfecţionare instructori sportivi şi aerobic-fitness. 
 
23.4. Comisia activităţi tradiţionale, sporturi noi şi turism are următoarele atribuţii:  
- elaborează, promovează şi derulează proiecte destinate menţinerii şi valorificării tradiţiilor 
naţionale, locale şi ale etniilor conlocuitoare;  
- susţine, din resurse proprii sau atrase, acţiuni dedicate promovării culturii şi tradiţiilor 
naţionale;  
- organizează şi desfăşoară acţiuni interactive, cultural-sportive, cu caracter naţional şi 
internaţional, în vederea cunoaşterii şi promovării obiceiurilor, datinilor specifice zonelor 
şi/sau ţărilor participante, dezvoltării spiritului de prietenie şi fair-play;  
- identifică apariţia unor noi sporturi atractive, accesibile şi se informează asupra 
regulamentelor de joc, a materialelor sportive şi amenajărilor necesare, a impactului pozitiv 
sau negativ în rândul practicanţilor;  
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- încurajează practicarea sporturilor noi, în special de către copii şi tineri, sprijină constituirea 
de structuri locale şi naţionale, în vederea preluării organizării şi dezvoltării practicării 
sporturilor respective la nivel naţional.  
- acţionează pentru dezvoltarea practicării turismului, în cadru organizat sau în mod 
independent, de cât mai multe persoane, în funcţie de preferinţele şi posibilităţile fiecăruia;  
- contribuie la educarea şi orientarea populaţiei în direcţia practicării unui turism activ şi 
civilizat;  
- susţine organizarea şi desfăşurarea unor forme diferite de turism, insistând asupra turismului 
ecologic, pentru descoperirea şi protejarea mediului înconjurător;  
- contribuie la educarea şi orientarea populaţiei în direcţia practicării unui turism activ şi 
civilizat, bazat pe respectul pentru natură şi comunităţile locale, axat pe observare, apreciere şi 
interpretarea naturii şi care se prezintă în esenţă ca un mijloc de deplasare în natură;  
- promovează activităţile de petrecere a timpului liber în natură, complementare turismului, 
cum ar fi: drumeţiile montane (trekking), plimbările nordice (nordic walking), escalada şi 
alpinismul, cicloturismul, orientarea turistică, plimbările cu caiacele, plimbările cu rachetele 
de zăpadă, plimbările cu schiurile (schi randonee). 
 
23.5. Comisia sportului feminin – FemiSport are urmatoarele atributii: 
- proiectează, sprijină şi susţine organizarea de acţiuni sportive pentru femei sau unde femeia 
are rol primordial;  
- contribuie la extinderea şi îmbunătăţirea activităţii centrelor de servicii sportive destinate 
femeilor;  
- încurajează şi sprijină practicarea sportului în familie;  
- stimulează implicarea femeilor în conducerea, organizarea şi dezvoltarea sportului pentru toţi;  
- colaborează cu organizaţii similare, naţionale şi internaţionale, interesate în promovarea 
femeii în sport şi a activităţilor fizice sportive specifice;  
- iniţiază, promovează, desfăşoară, în colaborare cu organizaţii de specialitate, campanii de 
prevenire a violenţei împotriva femeii, a discriminării de orice fel.  
- proiectează și pune în aplicare activități destinate conlucrării cu celelalte comisii de 
specialitate;  
- stabilește un ansamblu de orientări și strategii de colaborare cu structurile județene și cu alte 
organizații naționale și internaționale pentru dezvoltarea continuă a sporturilor specific 
feminine din prisma sportului pentru toți.  
 
23.6. Comisia etică, antidoping şi prevenirea violenței în sport are următoarele atribuţii:  
- coordonează şi controlează aplicarea normelor prevăzute de prezentul cod de conduită; 
- analizează şi soluţionează abaterile de la etică pe baza sesizărilor sau prin autosesizare, 
stabilind, după caz, sancţiunile prevăzute de legislaţia în materie, proporţional cu gravitatea 
faptelor cercetate;  
- ia măsuri pentru aplicarea codului de etică şi adoptă hotărâri referitoare la etică şi deontologie 
profesională;  
- propune şi promovează eventuale modificări sau amendamente ale codului de etică;  
- înştiinţează Biroul Federal în vederea notificării instituţiilor statului în ceea ce priveşte 
cazurile care fac obiectul legii penale şi pune la dispoziţia acestora toate informaţiile pe care le 
deţine cu privire la cazurile respective;  
- membrii subcomisiei de etică, au obligaţia de a respecta reglementările aplicabile şi normele 
de etică şi deontologie profesională, conform prevederilor legale.  
- membrii subcomisiei de etică, au obligaţia păstrării confidenţialităţii asupra identităţii 
petenţilor, asupra documentelor supuse dezbaterii şi poziţiilor exprimate pe parcursul acestora.  
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- respectă reglementările Agenţiei Naţionale Antidoping şi a prevederilor specifice ale 
Federaţiilor Naţionale referitoare la acţiunea antidoping;  
- acţionează pentru prevenirea şi combaterea violenţei în sport conform Legii nr. 4/2008 privind 
prevenirea şi combaterea violenţei cu ocazia competiţiilor şi a jocurilor sportive, pentru 
promovarea spiritului de sportivitate, (fair-play) şi toleranţei în întreaga activitate sportivă;  
- promovează acţiunile de prevenire şi combatere a folosirii substanţelor interzise şi a 
metodelor neregulamentare de influenţare a rezultatelor sportive conform prevederilor Legii 
227/2006 privind prevenirea şi combaterea dopingului în sport;  
- respectarea prevederilor Legii 551/2006 privind organizarea şi funcţionarea Comisiei 
Naţionale de Disciplină Sportivă;  
- colaborează cu reprezentanţii Agenţiei Naţionale Anti-Doping, în realizare de programe de 
educare şi informare, în prevenirea dopajului;  
- acţionează pentru sensibilizarea publicului larg şi mass-media, cu privire la aspectele 
problematicii anti-doping; 
- propune şi promovează programe în scopul prevenirii şi combaterii utilizării de substanţe 
şi/sau metode interzise, de către persoane care practică activități fizice sportive individual sau 
în grup, precum şi în centre de aerobic, culturism ș.a.  
- desfăşoară acţiuni pentru implementarea valorilor esenţiale ale educaţiei fizice şi sportului, şi 
anume: corectitudine, respect, prietenie, egalitate de şanse, fair-play, onestitate s.a.;  
- iniţiază, promovează, desfăşoară campanii de prevenire şi combatere a tuturor formelor de 
violenţă manifestate în sport (la nivelul sportivilor, arbitrilor, spectatorilor etc.);  
- colaborare, prin acţiuni comune, cu comisii de specialitate ce vizează prevenirea actelor de 
violenţă şi combaterea consumului de substanţe interzise, din cadrul autorităţilor locale.  
 
23.7. Comisia activități fizice adaptate pentru persoane cu nevoi speciale are următoarele 
atribuţii:  
- dezvoltă și implementează programe de activități fizice și sportive adaptate nevoilor 
persoanelor cu dizabilități, contribuind la integrarea și incluziunea socială a acestora. Aceste 
programe pot include sporturi adaptate, înot, yoga, dans și gimnastică, toate concepute pentru 
a se potrivi abilităților și nevoilor individuale ale participanților.  
- elaborarea și implementarea de programe educaționale și de formare pentru profesioniștii care 
lucrează cu persoane cu nevoi speciale, asigurându-se că aceștia dobândesc cunoștințe teoretice 
și practice în educația fizică adaptată.  
-colaborează cu autoritățile locale și organizațiile non-guvernamentale pentru a organiza 
evenimente și activități sportive destinate persoanelor cu dizabilități, promovând astfel 
incluziunea socială și dezvoltarea personală a acestora. 
 
23.8. Comisia de Disciplină:  
- Comisia de Disciplină este organismul de lucru, specializat și cu caracter permanent, aflat în 
subordinea Biroului Federal. 
- În desfășurarea activității sale, Comisia de Disciplină are ca principal scop îndeplinirea 
atribuțiilor și rezolvarea problemelor specifice care sunt repartizate contibuind, astfel, la buna 
funcționare și îndeplinirea sarcinilor și obiectivelor de asnsamblu, care revin Federației 
Române Sportul pentru Toți. 
- Comisia de Disciplină acționează permanent, prin acțiuni educative pentru prevenirea 
abaterilor, a atitudinilor necivilizate, în scopul asigurării unor condiții de desfășurare a 
activității sportul pentru toți într-o atmosfera de sportivitate și respect între participanți, 
antrenori/instructori/cadre didactice, arbitri, oficiali și publicul spectator. 
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- Comisia de Disciplină este singurul organism de lucru al Federației Române Sportul pentru 
Toți competent să analizeze și să aplice sancțiuni, în prima instanță, pentru toate faptele care 
constuie abateri, prevăzute și sancționate conform Regulamentului de Disciplină al FRSPT. 
- Comisia de Disciplină își îndeplinește atribuțiile în mod activ, în vederea identificării 
adevărului în situațiile/problemele de abateri. 
 
23.9. Comisia de Apel:  
- Comisia de Apel din cadrul Federației Române Sportul pentru Toți este singurul organism 
cu atribuții jurisdicționale competent să soluționeze apelurile declarate împotriva hotărârilor 
pronunțate de către Comisia de Disciplină a FRSPT. 
- Hotărârile pronunțate în primă instanță de către Comisia de Disciplină sunt supuse apelului 
la Comisia de Apel din cadrul FRSPT. 
 
ART. 24 
Activitatea comisiilor de specialitate: 
24.1. Comisiile pot să își desfășoare activitatea fizic sau online, ori de câte ori este nevoie, în 
funcție de situațiile care se impun; 
24.2. Ședințele de lucru ale comisiilor se stabilesc și sunt convocate de către președinte sau 
delegatul acestuia (dacă este cazul). 
24.3. Activitatea Comisiilor este coordonată de președinte sau delegatul acestuia (dacă este 
cazul). 
24.4. Rezoluțiile Comisiei se adoptă cu majoritate simplă a voturilor exprimate de cei prezenți. 
În caz de egalitate, președintele Comisiei decide printr-un vot suplimentar. 
 
CAPITOLUL VI 
Asociațiile Județene Sportul pentru Toți și Asociația Municipală Sportul pentru Toți 
București 
 
ART. 25  
25.1. Asociaţiile Judeţene Sportul pentru Toţi şi Asociaţia Municipală Sportul pentru Toţi 
Bucureşti sunt persoane juridice de drept privat constituite în conformitate cu prevederile 
Ordonanţei nr. 26/2000, ale Legii 69/2000 şi H.G. 884/2001; 
25.2. Asociaţiile Judeţene Sportul pentru Toţi şi Asociaţia Municipală Sportul pentru Toţi 
Bucureşti sunt constituite din asociații sportive (fără personalitate juridică), cluburi sportive, 
de pe teritoriul județului, respectiv municipiului București, aceste având obligatoriu înscrisă 
ramura sportul pentru toți și prin asocierea persoanelor fizice cu activitate în domeniul sportul 
pentru toți, cu avizul F.R.S.P.T.; 
25.3. La nivelul fiecărui judeţ, respectiv al Municipiului Bucureşti, se poate constitui o singură 
asociaţie judeţeană/municipală sportul pentru toţi; 
25.4. Asociaţiile Judeţene Sportul pentru Toţi şi Asociaţia Municipală Sportul pentru Toţi 
Bucureşti se afiliază la F.R.S.P.T., cu respectarea statului şi regulamentelor acesteia, fiind 
obligatorii pentru acestea şi membrii care le compun; 
25.5. Structurile sportive oficial recunoscute se afiliază la nivel județean, respectiv la asociații 
județene SPT și a municipilui București. 
25.6. Asociaţiile Judeţene Sportul pentru Toţi şi Asociaţia Municipală Sportul pentru Toţi 
Bucureşti sunt reprezentate prin delegatul acestora cu drept de vot, în Adunarea Generală a 
F.R.S.P.T. 
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ART. 26  
26.1. Scopul Asociaţiilor Judeţene Sportul pentru Toţi şi al Asociaţiei Municipale Sportul 
pentru Toţi Bucureşti îl reprezintă coordonarea, organizarea, promovarea şi dezvoltarea 
sportului pentru toţi la nivel judeţean/municipal, în conformitate cu normativele emise de 
Agenției Naționale pentru Sport având la baza reglementările şi strategiile elaborate de 
F.R.S.P.T.; 
26.2. Procedura de constituire, statutul, actul constitutiv, obţinerea personalităţii juridice şi a 
certificatului de identitate sportivă, precum și obiectivele, atribuţiile, drepturile şi îndatoririle 
Asociaţiilor Judeţene Sportul pentru Toţi şi al Asociaţiei Municipale Sportul pentru Toţi 
Bucureşti decurg din Legea 69/2000, dispoziţiile H.G. 884/2001 și potrivit prevederilor OG. 
26/2000 respectiv din statutul şi regulamentele federaţiei, precum şi din puterea delegată de 
către F.R.S.P.T.; 
26.3. Statutul, regulamentele, normele şi hotărârile organelor Asociaţiilor Judeţene Sportul 
pentru Toţi şi al Asociaţiei Municipale Sportul pentru Toţi Bucureşti sunt obligatorii pentru 
membrii acestora. 
 
ART. 27  
Principalele atribuţii ale Asociaţiilor Judeţene Sportul pentru Toţi şi ale Asociaţiei Municipale 
Sportul pentru Toţi Bucureşti sunt: 
a) Elaborarea programului strategic privind activitatea sportului pentru toţi în 
judeţul/municipiul respectiv, organizarea, sprijinirea, supravegherea respectării şi aplicării 
programului; 
b) Elaborarea programelor proprii de formare şi afirmare a participanților şi de organizare a 
activităţii sportul pentru toți, la nivel local şi stabilirea calendarul judeţean/municipal anual de 
acţiuni; 
c) Elaborarea și punerea în aplicare a strategiilor proprii de autofinanțare (proiecte, sponsorizări 
etc); 
d) Acordarea sprijinului în organizarea activităţilor pentru formarea, calificarea și 
perfecţionarea specialiştilor din activitatea sportului pentru toţi, la nivelul 
judeţului/municipiului, care se efectuează sub egida F.R.S.P.T. şi în colaborare cu Centrul 
Naţional de Formare şi Perfecţionare a Adulților, Ministerul Educației, Universitatea Națională 
de Educație Fizică și Sport, Federațiile Sportive Naționale recunoscute de Agenția Națională 
pentru Sport, precum și cu alte instituții naţionale sau internaţionale; 
e) Sprijinirea inţiativelor structurilor sportive, sau a altor factori meniţi să contribuie la 
organizarea, desfăşurarea şi dezvoltarea activităţilor sportul pentru toți, în raza administrativ 
teritorială de competenţă, precum și organizarea unor acţiuni de selecţie și îndrumare către 
ramurile de sport pentru performanță; 
f) Stabilirea şi aplicarea de măsuri pentru promovarea spiritului de fair-play şi toleranţă în 
activităţile sportului pentru toţi desfăşurate la nivelul judeţean/municipal, respectiv pentru 
combaterea violenţei şi interzicerea folosirii substanţelor interzise/dopante în practicarea 
oricăror activităţi fizice sportive; 
g) Colaborarea cu Direcţiile Județene pentru Sport şi Direcțiile Județene pentru Tineret şi cele 
din Municipiul Bucureşti, cu autorităţile publice locale, precum şi cu alţi factori interesaţi, în 
scopul dezvoltării bazei materiale necesare sportului pentru toţi; 
h) Asigurarea şi administrarea mijloacelor financiare şi materiale din patrimoniul propriu, 
conform prevederilor legale şi ale statutului, regulamentelor şi normelor proprii; 
i) Asigurarea spijinului necesar pentru afilierea structurilor sportive din teritoriul de 
competență care au înscris în Certificatul de Identitate Sportivă ramura sportivă sportul pentru 
toţi, precum şi verificarea evidenţei acestora în Registrul sportiv; 
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j) Asigurarea, îndrumarea și controlul, în baza împuternicirilor date de F.R.S.P.T., structurilor 
cu ramura sportul pentru toți, având ca membri persoane fizice şi persoane juridice cu activitate 
specifică în domeniu, care îşi desfăşoară activitatea la nivel local, monitorizează şi contribuie 
la aplicarea normelor tehnico-metodice şi a cerinţelor privind selecţia şi pregătirea sportivă 
care vizează activitatea competiţională; 
k) Exercitarea autorităţii disciplinare asupra activităţii sportului pentru toţi de nivel 
judeţean/municipal, în termenii prevăzuţi de lege şi potrivit statutului şi regulamentelor 
F.R.S.P.T. 
l) desfăşoară activităţi de informare şi promovare a sportului pentru toți prin mijloace mass-
media, elaborează şi difuzează materiale documentare, de informare, în vederea atingerii 
scopului propus; 
m) Prezentarea anual la F.R.S.P.T. unui raport de activitate privind activitatea desfăşurată. 
 
ART. 28  
Conform legii, Direcţiile Județene pentru Sport şi Direcțiile Județene pentru Tineret şi cele din 
Municipiul Bucureşti recunosc şi sprijină activitatea Asociaţiilor Judeţene Sportul pentru Toţi 
şi ale Asociaţiei Municipale Sportul pentru Toţi Bucureşti. 
 
CAPITOLUL VII 
Recompense, măsuri disciplinare 
 
ART. 29  
La propunerea Biroului Federal, pentru contribuţii deosebite în desfăşurarea activităţii în 
domeniul sportul pentru toti, Adunarea Generală poate acorda următoarele recompense: 
- titlul de președinte de onoare al F.R.S.P.T.; 
- titlul de membru de onoare al F.R.S.P.T.; 
De asemenea, la propunerea Biroului Executiv, cu respectarea prevederilor legale în materie, 
Biroul Federal poate aproba acordarea următoarelor recompense: 
a) premii; 
b) prime; 
c) alte distincții și stimulente. 
 
ART. 30  
30.1. Autoritatea disciplinară în activitatea sportul pentru toți se exercită deplin și legitim 
potrivit competențelor date de Legea nr.69/2000 privind dreptul de supraveghere și control al 
F.R.S.P.T. asupra tuturor structurilor sportive din domeniul său de activitate și potrivit 
statutului și regulamentelor proprii. 
30.2. Puterea disciplinară dă autoritatea de a investiga și după caz, de a sancționa persoanele 
sau structurile în culpă. 
30.3. Modalitatea de exercitare a autorității disciplinare se realizează prin: 
a) Un sistem de sancțiuni, corespunzătoare activității sportul pentru toți, grupat în funcție de 
gravitatea faptelor (stabilite prin Regulamentul disciplinar cuprins în Regulamentul Comisiei 
de Disciplină) 
b) Garantarea dreptului de apărare, stabilindu-se căile de atac împotriva sancțiunilor, în 
conformitate cu legea, statutul și regulamentele proprii. 
30.4. Comportamentul nesportiv, încălcările sau nerespectarea statutului, regulamentelor, 
hotărârilor și deciziilor F.R.S.P.T. de către membrii afiliați și membrii acestora, precum și de 
către oficiali sunt sanționate în plan disciplinar. 
30.5. Pentru abateri de la statutul, regulamentele și dispozițiile F.R.S.P.T. Comisia de 
Disciplină poate aplica următoarele sancțiunii: 
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a) Avertismentul. Este sancțiunea verbală sau scrisă care se poate aplica de către Comisia de 
Disciplină oricărui membru în condițiile în care acesta nu și-a onorat obligațiile către federație 
conform Statutului și R.O.F.-ului. 
b) Suspendarea dreptului de vot. Un membru suspendat este privat de  dreptul de vot în 
Adunarea Generală, până la ridicarea sancțiunii. Adunarea Generală poate decide continuarea 
suspendării, prelungirea sau încetarea acesteia. Dacă este cazul, Adunarea Generală poate 
decide excluderea membrilor afiliați suspendați. 
1) În situaţia în care se constată faptul că un membru afiliat nu şi-a respectat obligaţiile asumate 
prin afilierea la federaţie pe ultimele 24 de luni, Biroul Federal poate suspenda printr-o 
hotărâre, fară avertisment, dreptul de vot şi dreptul de a fi ales/de face propuneri/de a avea 
reprezentanți, după caz, în organele de conducere şi de specialitate ale federaţiei a respectivului 
membru. 
2) Această suspendare se aplică până la data când membrul în cauză face dovada asumării 
obligaţiilor stabilite în prezentul statut, situaţie în care Biroul Federal hotărăşte la proxima 
întâlnire ridicarea suspendării; 
3) Suspendarea unui membru afiliat se poate aplica şi ca o consecinţă a suspendării 
certificatului de identitate sportivă, prin ordin al ministrului sportului; Suspendarea membrului 
afiliat încetează la data revocării ordinului de ministru, privind suspendarea certificatului de 
identitate sportivă; 
4) Suspendarea unui membru afiliat poate interveni şi în cazul în care acesta nu respectă 
prevederile prezentului statut, regulile de fair-play şi/sau Codul de Etică al federaţiei, ca o 
masură   disciplinară; Perioada de suspendare a unui membru afiliat nu poate depăşi durata de 
24 de luni; După această perioadă, membrul este exclus/dezafiliat, în condiţiile prevăzute de 
prezentul statut. 
c) Excluderea unui membru atrage dupa sine imposibilitatea ca acesta să mai poată face parte 
din structura asociației. Excluderea se poate face în urma deciziei Biroului Federal și aprobată 
de către Adunarea Generală cu 2/3 din voturile exprimate de membrii cu drept de vot prezenți 
la Adunarea Generală respectivă. De la data înregistrării deciziei și până la soluționarea acesteia 
în Adunarea Generală, calitatea de membru al federației este suspendată. 
30.6. AJSPT-urile și celelalte structuri sportive, pot aplica sancțiuni potrivit regulamentelor 
proprii de organizare și funcționare. 
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ANEXA 1 
CERERE DE AFILIERE 

Ca membru al Federației Române Sportul pentru Toți 
(pentru persoanele juridice reprezentând structurile sportive județene/cluburi sportive) 

 
1. Denumirea structurii sportive …………………………………………………. 
 
2. Sediul…………………………………………………………………………… 
Județul………………………………………………………………………….. 
      Localitatea……………………………………………………………………… 
      Adresa…………………………………………………………………………. 
      Telefon / fax…………………………………………………………………… 
      E-mail …………………………………………………………………………. 
 
3. Organele de conducere și administrare: 
Președinte …………………………………………………………. 
Vicepreședinte …………………………………………………….. 
Membri …………………………………………………………… 
   ……………………………………………………………. 
   ……………………………………………………………. 
 
4. Număr de identificare sportivă ………………………………………………… 
 
5. Certificat de Identitate Sportivă ………………………………………………. 
                                                               (numărul și data emiterii) 
 
6. Culorile clubului, emblema (în cazul cluburilor sportive) ……………………… 

 
7. Data ……………………………………….. 
 
8. Semnătura ………………………………… 
 
9. Ștampila …………………………………… 
 
PRIN PREZENTA DECLAR CĂ AM LUAT LA CUNOȘTINȚĂ DESPRE STATUTUL ȘI 
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ȘI FUNCȚIONARE AL FRSPT, SUSȚIN ACESTE 
DOCUMENTE ȘI SUNT DE ACORD SĂ FIU MEMBRU AL ACESTEI FEDERAȚII ȘI ÎMI 
IAU ANGAJAMENTUL SĂ ACHIT TOATE TAXELE ȘI COTIZAȚIILE CE ÎMI REVIN 
ÎN CALITATE DE MEMBRU AL FEDERAȚIEI. 
 
La cerere se atașează următoarele documente: 

a) actul constituirii şi statutul, autentificate/copii legalizate;   
b) copie după hotărârea judecătorească definitivă de acordare a personalităţii 

juridice (autentificată de instanță); 
c) copie legalizată după Certificatul de Identitate Sportivă, în care se regăsește 

ramura Sportul pentru Toți; 
d) copie legalizată după Certificatul de înscriere în Registrul Special al persoanelor 

juridice fără scop patrimonial eliberat de grefa judecătoriei de care aparțin 
(autentificată în instanță); 

e) dovada sediului;  
f) dovada patrimoniului. 
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ANEXA 2 
 

CERERE DE AFILIERE 
Ca membru al Federației Române Sportul pentru Toți 

(pentru persoanele fizice) 
 
 
Subsemnatul (Nume și prenume) ...................., domiciliat în Județul ............. Localitatea ........., 

Adresa ......................., telefon/fax ............. email ..........., identificat cu Carte de 

Identitate/Buletin, seria .......... nr. ......................, CNP ......................., vă rog să aprobați 

afilierea mea ca MEMBRU PERSOANĂ FIZICĂ al Federației Române Sportul pentru Toți.  

Menționez faptul că am luat la cunoștință legislația în vigoare, Statutul și Regulamentul de 

Organizare și Funcționare al F.R.S.P.T., susțin aceste documente și sunt de acord să fiu membru 

al acestei federații, luându-mi angajamentul să achit toate taxele și cotizațiile ce îmi revin în 

calitate de membru al federației. 

 
 
La cerere se atașează următoarele documente: 

a) Copia actului de identitate; 
b) Diploma/diplomele de studii în domeniul Educație fizică și sport sau conexe; 
c) Cazier judiciar; 
d) Curriculum vitae în format Europass 
e) Recomandare de la structuri sportive cu CIS care au în statutul propriu ramura 

Sportul pentru Toți, de pe raza domiciliului pentru activitatea desfășurată în 
domeniul Sportul pentru Toți în ultimii 2 (doi) ani, din momentul solicitării 
afilierii la F.R.S.P.T., avizată de Asociația Județeană Sportul pentru Toți, 
respectiv a Municipiului București, de pe raza teritorială unde se află persoana 
respectivă. 
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ANEXA 3 
 
PROCEDURĂ DECONT 
 
FRSPT transmite lunar „Deschiderile de credite” conform programului de activitați din contractul 
semnat cu Agenția Națională pentru Sport (ANS). 

Activitățile se vor desfasura strict în perioada și locul care au fost trecute în Contract. În 
cazul în care se modifică aceste date, trebuie trimisă o notificare către ANS, în care se motivează 
modificările. 
 
Modul de decontare la FRSPT: 
După finalizarea acțiunii, se transmite Decontul către FRSPT, urmând ca în cel mai scurt timp posibil, 
FRSPT să vireze suma în conturile beneficiarilor. 
 
Decontul trebuie să conțină următoarele documente: 
1. Decont de cheltuieli cu detalierea serviciilor de masă, cazare, închiriere sală, închiriere 
materiale sportive, transport etc.  
Formularul va fi completat și semnat de către responsabilul din teritoriu. (anexat 4) 
2. Factura emisă de către AJSPT către FRSPT.  
În facturi la explicații trebuie completat natura serviciului și pentru ce acțiune (loc desfășurare, 
perioada).  
Facturile se vor încarca obligatoriu în „e-Factura” 
3. Copie cu “conform cu originalul” după facturile furnizorilor de servicii către AJSPT. 
4. Pentru masă și cazare: Pontaje de masa (anexa 5), diagrame de cazare (anexa 6) în original, cu 
semnatura responsabilului, Contract între AJSPT și furnizorul de servicii. Serviciile de masă și 
cazare sunt servicii sociale. Acestea nu se supun pragurilor de achizitii, ci procedură internă. Este 
necesar obținerea și anexarea la decont o unei oferte (dacă este posibil două) de preț, datată 
anterior semnării contractului cu furnizorul de servicii ales.  

În cazul în care acțiunea presupune un număr mic de participanți, aceștia vor semna 
individual pe pontajele de masă și diagramele de cazare (dupa caz). Dacă acțiunea se desfășoară 
cu un număr mare de participanți, pe pontajele de masă și diagramele de cazare vor semna cu 
acoladă profesorii/antrenorii. 
5. Pentru închirieri săli, terenuri sau materiale sportive, Contract între AJSPT și furnizorul de 
servicii. Dacă furnizorii solicită avans, se va emite o factură de avans, care să nu depășească 30% 
din totalul sumei (fiind vorba de sume încasate de la bugetul de stat, nu este permisă plata în 
întregime în avans). 
6. Pentru decontarea transportului sunt necesare ordine de deplasare, Bon fiscal cu alimentare 
carburant. Decontarea se face după următorul calcul: Nr. kilometri conform “Distanțe rutiere” 
x 2 (dus-întors) x 7,5% x valoarea unui litru de carburant. Pentru transport grup cu auto prestat de 
o firmă, se cere o ofertă. Facturarea pe AJSPT, la decont anexate și Foaie de parcurs.     
7. Raportul acțiunii, cu o descriere legată de desfășurarea activității, numărul de participanți etc. 
 
Materiale promotionale, Diplome, Medalii, Tricouri  
Se vor achiziționa de către FRSPT prin procedura pe SEAP și se vor distribui în teritoriu în funcție de 
suma acceptată pentru acțiunea respectivă.   
NIR la recepția materialelor și Bon Consum (BC) la predarea acestora. În cazul în care se transmit prin 
poștă, se va trimite și BC de semnat și retransmis către FRSPT împreună cu Listele de participanți care 
au primit respectivele materiale (cu semnatură).  
 
 
 
 
 
 



27 
 

ANEXA 4 
 
FEDERAȚIA ROMÂNĂ SPORTUL PENTRU TOȚI                               

 
   AVIZAT                      APROBAT  
        

          ECONOMIST    SECRETAR GENERAL 
 
 
 
 
 
DECONT DE CHELTUIELI 
DIN DATA DE ______/ / ______/ / _________ 

                                                                                                                             
TITULAR DECONT  ______________________________ 
ACȚIUNEA  ______________________________ 
PERIOADA  ______________________________ 
CAPITOLUL DE CHELTUIELI  ______________________________ 
 
 

Felul și nr 
document 

Data  Emitent  Specificarea cheltuielilor 
Plata în 
numerar 

Plata prin 
vir./card 

      

      

 
     

 
     

 
     

 
     

 
     

TOTAL CHELTUIELI  

TOTAL GENERAL CHELTUIELI  
           

SEMNĂTURĂ TITULAR DECONT .............................. 
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ANEXA 5  
 

FEDERAȚIA ROMÂNĂ SPORTUL PENTRU TOȚI 
 

 

 

DENUMIREA ACȚIUNII............................................ 

LOCALITATEA .......................................................... 

PERIOADA...................................................................          

                            
 

PONTAJ DE MASA 
                                                                                           

Nr. 
Crt 

    
Semnatura 

D P S D P S D P S 

            

            

            

            

            

            

            

 
              
 Întocmit, 
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ANEXA 6 
FEDERAȚIA ROMÂNĂ SPORTUL PENTRU TOȚI                                          UNITATEA DE CAZARE 
 

                                                                                                                          ______________________________ 
                                                                                                 
 

DIAGRAMA DE CAZARE 
                     

Acțiunea____________________________________________ 
 
 

Nr. 
crt. 

Nr. 
camerei 

Numele și prenumele 
Tarif 

cazare/zi 
Nr. zile Total lei 

1 
    

 
 

2 
    

 
 

3 
    

 
 

4 
    

 
 

5 
    

 
 

6 
    

 
 

7 
     

TOTAL LEI  

                    
Întocmit, 

 


