REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE (ROF)
A FEDERATIEI ROMANE SPORTUL PENTRU TOTI
APROBAT iN AG 10 MAI 2025

CAPITOLUL I.
DENUMIRE, FORMA JURIDICA

ART. 1.

1.1. Federatia Romana Sportul pentru Toti a fost infiintata in temeiul Hotararii Guvernului nr.
15. din 12.01.1992, prin ordinul nr. 90 din 29.01.1992 al Ministrului Tineretului si Sportului
ca organism de specialitate care conduce si raspunde de activitatea in domeniul sportului pentru
toti din Romania si este mentionata in cuprinsul statutului si sub prescurtarea F.R.S.P.T.

1.2. Federatia Romana Sportul pentru Toti este structurd sportiva de interes national, singura
autorizata sa organizeze, sa supravegheze si sa controleze activitatea in domeniul sportul pentru
toti din Romaénia, fiind succesoarea in drepturi a fostei F.R.S.P.T., infiintata in 1992.

1.3. F.R.S.P.T. este afiliatd la TAFISA (Asociatia Internationala Sportul pentru Toti) si ISCA
(Asociatia Internationala de Sport si Culturd), precum si la alte organisme internationale de
specialitate, respectand prevederile statutare ale acestora, potrivit reglementarilor
internationale din domeniul sportului pentru toti.

1.4. F.R.SP.T. este persoana juridicd, de drept privat, de utilitate publica, autonoma,
neguvernamentala, apolitica si fara scop lucrativ;

1.5. Personalitatea juridicd a F.R.S.P.T. a fost dobandita in conditiile Legii educatiei fizice si
sportului nr.69/2000 si Ordonantei Guvernului nr.26/2000

CAPITOLUL 11
MEMBRI, AFILIERE

ART.2

Poate deveni membru F.R.S.P.T. persoana juridica care are ca scop organizarea activitatii
Sportul pentru Toti la nivelul judetului sau a municipiului Bucuresti (Asociatiile Judetene
Sportul pentru Toti/a Municipiului Bucuresti), alte persoane juridice (cluburi sportive/persoane
juridice cu activitate specifica iIn domeniu), precum si persoane fizice cu activitate specifica in
domeniu, cu respectarea statutului si regulamentelor F.R.S.P.T.

ART.3

In cadrul F.R.S.P.T. isi vor desfisura activitatea urmatoarele categorii de membri, conform
Statutului:

3.1. Membri fondatori

3.2. Membri afiliati definitiv (sustinatori/cotizanti) sunt:

a. persoane juridice;

b. persoane fizice.

3.3. Membri afiliati provizoriu

3.4. Membri de onoare

ART. 4

4.1. Dobandirea calitatii de membru al F.R.S.P.T are loc prin procedura afilierii.

4.2. Afilierea provizorie a persoanelor juridice si a persoanelor fizice este obligatorie si trebuie
sd indeplineascd urmatoarele conditii:



a) Organizarea a cel putin 6 (sase) actiuni specifice acestui domeniu, desfasurate pe parcursul
ultimilor 2 (doi) consecutivi §i premergatori anului in care se solicita afilierea la federatie.
Pentru cluburile sportive/persoane juridice cu activitate specificd in domeniu care solicita
afilierea la federatie, aceste actiuni specifice trebuie sa fi fost desfasurate in cadrul Asociatiilor
Judetene Sportul pentru Toti, respectiv Asociatia Municipala Sportul pentru Toti Bucuresti;
b) Obtinerea recomandarii oficiale din partea Asociatiei Judetene Sportul pentru Toti, respectiv
Asociatia Municipala Sportul pentru Toti Bucuresti unde s-au desfasurat aceste actiuni si la
care s-a afiliat (de pe raza administrativ teritoriald unde isi are sediul), iar in cazul in care
structurile teritoriale (AJSPT-urile) nu sunt active se va stabili in Biroul Federal modalitatea
de afiliere;

c) Mentionarea actiunilor respective in rapoartele anuale de activitate transmise de asociatii.
d) membrii afiliati provizoriu nu au dreptul de a fi alesi in organele de conducere ale federatiei.
4.3. O Asociatie Judeteana Sportul pentru Toti sau club sportiv care doreste sa se afilieze
la F.R.S.P.T. trebuie sa adreseze o cerere scrisa la federatie prin care sa solicite afilierea si se
obliga sa respecte statutul, regulamentele si hotararile acesteia.

4.4. Cererea de afiliere la federatie trebuie sa cuprinda sub sanctiunea nulitatii toate datele mai
jos mentionate (anexa 1):

a) Denumirea structurii sportive.

b) Sediul, judetul, localitatea.

¢) Organele de conducere si administrative.

¢) Numarul de identificare sportiva.

d) Certificatul de identitate sportiva (numarul si data emiterii), In care se regiseste ramura
Sportul pentru Toti;

¢) Culorile clubului, emblema (in cazul cluburilor).

f) Data, semnatura, stampila.

4.5. Cererea de afiliere la federatie trebuie sa fie insotitd de urmatoarele acte doveditoare:

A. In cazul structurilor sportive de drept privat:

a. actul de constituire §i statutul, autentificate/copii legalizate de notarul public sau de data certa
la avocat;

b. copie dupd hotirarea judecatoreascd definitivd de acordare a personalitatii juridice
(autentificatd de instantd)

c. copie legalizata dupa Certificatul de Identitate Sportiva, in care se regaseste ramura Sportul
pentru Toti;

d. copie dupa certificatul de inscriere In Registrul Special al persoanelor juridice fara scop
patrimonial eliberat de grefa judecatoriei de care apartin (autentificatd de instanta);

e. dovada sediului — xerocopie ;

f. dovada patrimoniului — extras de la banca.

B . In cazul structurilor sportive, persoane juridice de drept public:

a. actul de dispozitie prin care au fost infiintate, copie conform cu originalul;

b. copie conform cu originalul dupa actul de dispozitie prin care este aprobat Regulamentul de
Organizare si Functionare dar si dupa acest Regulament;

c. copie legalizata dupa Certificatul de Identitate Sportiva, in care se regiseste ramura Sportul
pentru Toti;

d. dovada sediului - xerocopie;

e. dovada patrimoniului

4.6. Odata cu depunerea cererii de afiliere si a actelor doveditoare, structura sportiva solicitanta
trebuie sd faca dovada achitarii taxei de afiliere si a cotizatiei pe anul In curs, in maximum 15
zile lucratoare.

4.7. Afilierea noilor structuri sportive este aprobata provizoriu de Biroul Federal si comunicata
in scris Tn maximum 30 de zile calendaristice structurii sportive respective care, devine pentru



o perioadd de doi ani afiliatd provizoriu, timp in care beneficiazd de drepturile membrilor
afiliati, cu exceptia dreptului de vot si dreptului de a avea si propune reprezentati in organele
de conducere ale federatiei. Prin exceptie, Asociatiile Judetene Sportul pentru Toti si Asociatia
Municipala Sportul pentru Toti Bucuresti pot sd dobandeasca direct statutul de membru afiliat
definitiv fard a trece prin procedura afilierii provizorii.

4.8. O persoana fizica, care nu face parte dintr-o structurd judeteana, dar care are o contributie
sustinutd In domeniul sportul pentru toti in municipiul/judetul de resedintd si doreste sa se
afilieze la F.R.S.P.T. trebuie sa adreseze o cerere scrisa la federatie prin care sa solicite afilierea
si se obliga sa respecte statutul, regulamentele si hotararile acesteia (anexa 2).

4.9. Cererea de afiliere la F.R.S.P.T. trebuie sa cuprindd urmatoarele documente:

a. Copie dupa actul de identitate;

b. Copie Diploma/diplome de studii in domeniul educatiei fizice si sportului sau conexe;

c. Cazier judiciar;

d. Curriculum vitae in format Europass;

e. Recomandare de la structuri sportive cu CIS care au in Statutul propriu ramura ”Sportul
pentru Toti”, de pe raza domiciliului pentru activitatea desfagurata in domeniul Sportul pentru
Toti, in ultimii 2 (doi) ani, din momentul solicitarii afilierii la FRSPT, avizata de Asociatia
Judeteana Sportul pentru Toti, respectiv a Municipiului Bucuresti, de pe raza teritoriala unde
se afla persoana respectiva.

4.10. Afilierea provizorie se face de catre Biroul Federal (pentru o perioada de doi ani). Dupa
aceastd perioada persoana fizica sau juridica va putea fi afiliatd definitiv cu conditia sa
indeplineasca criteriile de eligibilitate de la Art. 15. alin(11) din Statut, si anume:

-sa facd dovada cia a organizat din resurse financiare proprii cel putin 3 (trei) actiuni specifice
acestui domeniu, cu cel putin 150 de participanti, desfasurate pe parcursul ultimilor 2 (doi) ani
consecutivi i premergatori anului in care Adunarea Generald urmeaza sa aprobe afilierea cu
titlu definitiv.

4.11. Hotararea privind afilierea cu titlu definitiv se aproba in prima sedintd de Adunare
Generald moment in care membrii nou afiliati dobandesc toate drepturile si obligatiile
prevazute la art.12 si 13 din Statut.

4.12. Taxa de afiliere si cotizatia anuala

1) Fiecare membru afiliat plateste o taxa de afiliere care trebuie achitatd integral in termen de
15 zile lucratoare de la aprobarea acestuia ca membru al federatiei.

2) Taxa de afiliere se achitd o singura data, in momentul afilierii provizorii. Neachitarea taxei
de afiliere la termenul prevazut in statut duce la anularea cererii de afiliere.

3) Fiecare membru fondator si/sau afiliat plateste o cotizatie anuala, care trebuie achitata
integral pana la data de 31 martie a anului in curs.

4) Cuantumul cotizatiei anuale, al taxei de afiliere si alte taxe/cotizatii va fi aprobat de
Adunarea Generala, la propunerea Biroului Federal.

ART. S

5.1. In situatia in care se constata faptul ci un membru afiliat nu isi respecta obligatiile asumate
prin afilierea la federatie, pe o perioadd de minimum 12 luni privind respectarea propriului
calendar de actiuni, Biroul Federal hotaraste suspendarea dreptului de vot si a dreptului de a
fi ales/de face propuneri/de a avea reprezentanti, dupa caz, in organele de conducere si de
specialitate ale federatiei a respectivului membru.

1) Suspendarea se aplica pand la data cand membrul in cauza face dovada reluarii activitatii
sale in cadrul federatiei, conform obligatiilor stabilite in prezentul statut, situatie in care Biroul
Federal hotaraste ridicarea suspendarii,

2) Drepturile unui membru afiliat se pot suspenda si in situatia neplatii la termen a cotizatiilor
si taxelor, caz In care suspendarea se ridicd dupa efectuarea platii integrale a cotizatiilor si



taxelor restante (inclusiv plata pe perioada in care a fost suspendat), in aceleasi conditii
decizionale mentionate la punctul anterior;

3) Suspendarea unui membru afiliat se poate aplica si ca o consecintd a suspendarii
certificatului de identitate sportiva, prin ordin al ministrului sportului; Suspendarea membrului
afiliat inceteaza la data revocarii ordinului de ministru, privind suspendarea certificatului de
identitate sportiva;

4) Suspendarea unui membru afiliat poate interveni si in cazul in care acesta nu respecta
prevederile prezentului statut, regulile de fair play si/sau Codul de Etica al federatiei, ca o
masura disciplinara; Perioada de suspendare a unui membru afiliat nu poate depasi durata de
24 de luni;

Dupa aceasta perioada, membrul este dezafiliat, in conditiile prevazute de statut.

5.2. Pierderea calitatii de membru afiliat poate avea loc In urmatoarele situatii:

1) in cazul persoanelor juridice:

a) Prejudicierea imaginii si intereselor federatiei, precum si incélcarea grava a prevederilor
prezentului statut, ca urmare a aplicarii unei méasuri disciplinare cu caracter definitiv, de catre
comisia de specialitate din cadrul F.R.S.P.T ;

b) Dizolvarea, lichidarea si radierea persoanei juridice;

c) Pierderea calitatii de structura sportiva ca urmare a radierii din Registrul Sportiv;

d) Neplata cotizatiilor si taxelor timp de 2 ani consecutiv, la propunerea Biroului Federal;

e) Absenta nemotivatd de la cel mult doud Adundri Generale consecutive la propunerea
Biroului Federal,

f) Solicitarea scrisd a membrului afiliat privind retragerea sa din federatie;

g) Nerealizare a numarului de actiuni asumate de membru.

2) in cazul persoanelor fizice:

a) Prejudicierea imaginii si intereselor federatiei, precum si incélcarea grava a prevederilor
prezentului statut, ca urmare a aplicarii unei masuri disciplinare cu caracter definitiv, de catre
comisia de specialitate din cadrul F.R.S.P.T.;

b) Decesul membrului afiliat;

c) Pronuntarea de catre o instantd judecatorescd a unei condamndri penale definitive si a
pedepsei accesorii sau complementare a interdictiei de a exercita o functie in cadrul membrului
afiliat sau al federatiei, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea sportiva
ori manageriald de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii,

d) Solicitarea scrisa a membrului afiliat privind retragerea sa din federatie;

5.3. Pierderea calitatii de membru afiliat se hotardste de Adunarea Generald, la propunerea
Biroului Federal.

5.4. Orice membru afiliat care doreste sa se retragd sau sa demisioneze din cadrul federatiei,
trebuie sa anunte 1n scris la F.R.S.P.T, documentul fiind inregistrat la secretariatul federatiei.
Demisia este un act unilateral si atrage dupa sine Incetarea imediata a afilierii fara restituirea
contributiilor, cotizatiei si/sau a taxelor.

5.5. Persoanele care isi pierd calitatea de membru, exclusi sau retrasi din federatie nu pot
revendica intoarcerea veniturilor / contributiilor aduse s$i nu au nici un drept asupra
patrimoniului federatiei.

5.6. Fiecare membru persoana juridicd are obligatia sa notifice F.R.S.P.T 1n termen de 30 zile
de la data pronuntérii definitive a instantei judecatoresti, orice modificare intervenita in actul
constitutiv, sau in statutul propriu pentru a fi operata in documentele federatiei, simultan cu
depunerea documentatiei similare la Registrul Sportiv al Agentiei Nationale pentru Sport.



CAPITOLUL III
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA ORGANELOR DE CONDUCERE,
ADMINISTRATIVE SI DE CONTROL ALE FEDERATIEI

ART. 6

Organele de conducere si control ale F.R.S.P.T. conform art. 17 din Statut sunt:
1) Adunarea Generala

2) Biroul Federal

3) Biroul Executiv

4) Comisia de Cenzori

ART. 7

7.1. Adunarea Generala reprezintd organul de conducere al F.R.S.P.T., alcatuit din totalitatea
membrilor fondatori si afiliati cu drept de vot si hotdraste asupra tuturor problemelor legate de
activitatea Federatiei.

7.2. Adunarea Generald are urmatoarele atributii:

1) Aproba strategia si obiectivele generale ale federatiei;

2) Aprobad bugetul de venituri si cheltuieli si bilantul contabil,

3) Alege si revoca membrii Biroului Federal;

4) Numeste si revoca Comisia de cenzori;

5) Hotaraste asupra modificarii/completarii actului constitutiv si statutului;

6) Analizeaza activitatea Biroului Federal pe diferite perioade;

7) Hotaraste dizolvarea si lichidarea federatiei, precum si destinatia bunurilor rdimase dupa
lichidare, cu respectarea dispozitiilor legale in materie;

8) Aproba R.O.F.-ul F.R.S.P.T. si Codul de Etica, precum si modificarile si completarile
acestora,

9) Aproba anual cuantumul cotizatiilor si taxelor percepute de federatie;

10) Revoca individual sau colectiv mandatele membrilor Biroului Federal, atunci cand exista
dovezi ca faptele acestora pun 1n pericol interesele Federatiei. Revocarea se poate realiza cu
convocarea Adundrii Generale Extraordinare in care votul jumatatii simple a membrilor cu
drept de vot din cadrul A.G. Extraordinare a F.R.S.P.T. este decisiv.

11) Hotaraste asupra afilierii definitive a membrilor, precum si asupra incetarii calitatii de
membru afiliat;

12) Adopta orice alte masuri necesare indeplinirii scopului si obiectivelor federatiei, hotararile
si deciziile Adundrii Generale intrd in vigoare la data aprobarilor, cu exceptia situatiilor in care
Adunarea Generala stabileste un alt termen.

7.3. Hotérarile Adunarii Generale intrd in vigoare la data aprobarii, pentru membrii afiliati, si
produc efecte fata de terti de la inregistrarea In Registrul Special al Federatiilor, in cazurile in
care s-au adus modificari actelor constitutive.

ART. 8.

Adunarea Generald este Ordinard, Ordinara de Alegeri si Extraordinara — conditii convocare,
desfasurare.

8.1. Adunarea Generald Ordinard are loc o data pe an si se convoacd de Biroul Federal prin
presedinte si/sau Secretar General, cu cel putin 30 de zile Tnainte de data fixatd pentru
desfasurarea ei.

8.2. Adunarea Generald Extraordinara are loc ori de cate ori este nevoie a se lua o decizie
urgenta intre adundrile ordinare si se convoaca de Biroul Federal prin presedinte si/sau Secretar
General daca intervine una din situatiile de mai jos:

a) se impune modificarea de urgenta a actelor constitutive ale F.R.S.P.T.;




b) apar situatii care pericliteazd insasi existenta federatiei;

¢) 2/3 din numarul membrilor afiliati cu drept de vot au solicitat 1n scris organizarea Adundrii
Generale;

d) la solicitarea Agentiei Nationale pentru Sport in cazul expres prevazut la art.88"1 din Legea
nr.69/2000.

1) Adunarea Generala Extraordinara va fi convocata cu cel putin 15 zile inainte de data la care
s-a hotdrat desfasurarea ei.

2) Convocarea Adundrilor Generale Ordinare/Ordinare de Alegeri/Extraordinare se va face
prin adresa scrisa care se va transmite membrilor afiliati prin orice mijloc de comunicare (posta
electronica, postare pe site-ul oficial cu mentionarea datei postirii sau prin scrisoare cu
confirmare de primire) si va cuprinde mentiuni exprese in legaturd cu data, ora, locul
desfasurarii, ordinea de zi, precum si data, ora si locul reconvocarii pentru situatiile in care la
prima sedintd nu se intruneste cvormul prevazut de statut.

3) Convocatorul va fi insotit de delegatia de participare model si de materialele care urmeaza
a fi supuse dezbaterii, 1n situatia in care pe ordinea de zi figureaza modificarea si completarea
actelor constitutive ale F.R.S.P.T.

4) Materialele care necesita aprobarea Adunarii Generale Ordinare (ex. rapoarte de activitate
Birou Federal si comisii de specialitate, bilant contabil si executie bugetara, taxe si cotizatii,
proiecte anuale si buget etc) se vor comunica membrilor afiliati cu cel putin 10 zile inainte de
data la care va avea loc Adunarea Generala.

5) Membrii afiliati cu drept de vot pot formula in scris propuneri de modificare/completare a
ordinii de zi si/sau comentdrii pe marginea materialelor supuse dezbaterii, cu cel putin 7 zile
inainte de data la care va avea loc Adunarea Generala.

6) Ordinea de zi a unei Adunari Generale Extraordinare nu se poate completa/modifica si va
cuprinde numai problemele care au generat necesitatea organizarii acesteia.

8.3. Adunarea Generald Ordinard de Alegeri se desfasoara din 4 1n 4 ani si se convoaca de catre
Biroul Federal prin presedinte si/sau secretar general cu cel putin 30 de zile inainte de data
fixatd pentru desfasurarea acesteia.

1) Dispozitiile art.22 alin.(4), (5) si (7), art.23, art.24 si art.25 alin.(1) din Statut sunt aplicabile.
2) Alegeri partiale pot avea loc si in cadrul Adunarilor Generale Ordinare anuale daca intre
mandate s-au vacantat locuri in cadrul organelor de conducere si control (Birou Federal,
Cenzor/Comisie de Cenzori/Comisie de Apel).

3) Alegeri anticipate pot avea loc n cadrul unei Adunari Extraordinare, in urmatoarele situatii:
a) exista o hotarare definitivd pronuntatd de instantd prin care s-a anulat hotardrea Adundrii
Generale de Alegeri;

b) existd o hotarare de Adunare Generald prin membrii Biroului Federal au fost revocati din
functie;

¢) a intervenit dizolvarea Biroului Federal ca urmare a reducerii numarului de membrii sub 8
astfel incat nu se mai poate intruni cvormul prevazut la art.31 alin.(4) din Statut.

4) Propunerile de candidaturi pentru functiile eligibile se fac numai de catre membrii afiliati
definitiv. Propunerile insotite de dosarul candidatului se depun cu 20 de zile inainte de data
desfasurarii Adunarii Generale Ordinare de Alegeri/Adunarii Generale Ordinare anuale sau cu
7 zile inainte de data desfasurarii Adunarii Generale Extraordinare.

5) Pot candida persoane fizice de cetatenie romana, majore, care nu au suferit condamnari
penale definitive cu pedeapsa accesorie sau complementara a interdictiei de a exercita o functie
in cadrul membrului afiliat sau al federatiei, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea sportiva ori manageriala de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii , membri
ai F.R.S.P.T., inscrisi in cadrul Asociatiilor Judetene Sportul pentru Toti, respectiv Asociatia
Municipala Sportul pentru Toti Bucuresti, precum si membri ai cluburilor sportive/persoanelor
juridice cu activitate specifica in domeniu afiliate definitiv. Candidatii trebuie sa fie membri ai




acestor structuri sportive de cel putin 2 ani, care au efectuat o activitate continua in domeniul
sportului pentru toti si care se incadreaza criteriilor de eligibilitate stabilite in prezentul statut.
6) O persoand poate candida numai pentru o singura functie in Biroul Federal.

7) Candidaturile eligibile vor fi comunicate membrilor F.R.S.P.T. cu cel putin 10 zile inainte
de data desfasurarii Adunarii Generale Ordinare de Alegeri/Adunarii Generale Ordinare anuale
sau cu 3 zile Tnainte de data desfasurarii Adunarii Generale Extraordinare.

8) Alegerile pentru functiile eligibile din Biroul Federal, se desfasoara prin vot secret pe functii,
pe buletine de vot tipizate, candidatii fiind alesi dupa cum urmeaza:

a) Presedintele, Vicepresedintii si Secretarul General numai daca intrunesc majoritatea simpla
a voturilor celor prezenti;

b) In situatia in care dupd desfisurarea primului tur de scrutin, pentru aceste functii, nici un
candidat nu a intrunit majoritatea simpla a voturilor celor prezenti; se va organiza pentru acele
functii un al doilea tur de scrutin, la care vor participa numai primii doi candidati pentru
Presedinte si Secretar General, iar pentru vicepresedinti primii sapte;

c¢) Daca nici 1n al doilea tur de scrutin nu se realizeaza majoritatea simpla a voturilor celor
prezenti va fi declarat ales candidatul care obtine numarul cel mai mare de voturi;

d) Membrii Biroului Federal, dacd intrunesc majoritatea simpla a voturilor celor prezenti, in
ordinea descrescatoare a numarului de voturi exprimate.

e) In cazul in care nu sunt ocupate toate locurile de membru se va relua votul pentru candidatii
care nu au intrunit majoritatea simpla;

f) In cazul in care pentru ultimul loc de membru se constati egalitate de voturi, se va efectua
un tur de scrutin numai pentru candidatii aflati la egalitate;

g) In cazul in care nu sunt ocupate toate locurile de membru deoarece nu s-a intrunit majoritatea
simpla, locurile ramén vacante pana la urmatoarea Adunare Generala Ordinara / Extraordinara.
9) In cazuri temeinic justificate, candidatii pot fi alesi fara a fi prezenti la Adunarea General3,
dacd exista acordul scris al acestora si dacd Adunarea Generala isi exprimd acordul in acest
sens;

10) Distribuirea si numararea buletinelor de vot se realizeaza de catre comisia de numadrare si
validare a voturilor. Numarul buletinelor de vot eliberate va fi anuntat de presedintele comisiei
inainte de numararea voturilor.

11) Dacd numarul buletinelor de vot returnate este egal sau inferior celui al buletinelor
eliberate, votul este validat. Daca numarul buletinelor returnate il depaseste pe cel al buletinelor
eliberate, votul este anulat si se va proceda la o alta votare. La stabilirea rezultatului votarii se
iau in calcul numai buletinele valabile returnate. Buletinele necompletate si buletinele anulate
nu intra in calcul.

12) Rezultatul alegerilor va fi confirmat de Comisia de numaérare si validare a voturilor si
consemnat in Procesul verbal intocmit de comisie, precum si in Procesul Verbal al Adunarii
Generale.

13) Criterii de eligibilitate ale candidatilor:

1. Pot fi membri in Biroul Federal persoane fizice majore, cetiteni romani, inscrise/afiliate in
cadrul F.R.S.P.T. de cel putin doi ani daca fac parte dintr-o asociatie judeteana si de cel putin
trei ani, daca sunt persoane fizice afiliate, sau daca fac parte dintr-un club sportiv afiliat, cu
domiciliul stabil iIn Romania, care au cunostintele si aptitudinile necesare indeplinirii unei
functii in Biroul Federal, nu au condamnari penale cu pedeapsa accesorie sau complementara
a interdictiei de a exercita o functie In cadrul membrului afiliat sau al federatiei, de a exercita
profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea sportiva ori manageriala de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii, nu sunt in perioada de efectuare a unei sanctiuni disciplinare sau
nu au fost sanctionate disciplinar n ultimii 2 (doi) ani si pot face dovada unei activitati sustinute
si continue in cadrul federatiei.



2. Pentru oricare dintre functiile din cadrul Biroului Federal candidatul trebuie sa intruneasca
cumulat urmatoarele criterii de eligibilitate:

a) sa fie membru de cel putin 2 (doi) ani in cadrul asociatiei judetene sau respectiv 3 (trei) ani,
in cadrul clubului, federatiei (dupa caz) si sa faca dovada unei activitati sustinute si permanente
in cadrul acesteia;

b) sé fie membru titular: adica numele lui sa figureze in delegatiile prin care a fost investit de
structura afiliatd pe care o reprezintd sa participe ca reprezentant oficial la Adunarile Generale.
Membrii fondatori fac execeptie de la aceasta regula deoarece au de la constituire reprezentanti
oficiali care se regasesc nominal in Actul de Constituire al federatiei. Daca prin exceptie, un
membru fondator a atribuit, din diverse motive, calitatea de reprezentant legal (prin procura
legalizatd) unei alte persoane decdt cea trecutd nominal in Actul de Constituire al Federatiei,
acesta se va supune regulilor prezentului statut, ca oricare alt membru afiliat, cu conditia sé fie
afiliat al unei structuri judetene, respectiv municipale de cel putin 2 (doi) ani.

c) sa aiba varsta de minim 30 de ani la data alegerilor;

d) sd aiba cotizatiile achitate la termene si la zi;

e) sa nu aiba cazier judiciar.

3. Pentru functia de Presedinte, Vicepresedinte si Secretar General se adaugd urmétoarele
criterii la cele de la alin.2):

a) candidatii pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar general trebuie sa aiba
studii superioare, experientd in conducere de minimum 3 (trei) ani, in cadrul unei asociatii
judetene, club sportiv/asociatie afiliata.

b) candidatii trebuie sd aibd specializarea intr-unul din domeniile: management, educatie,
educatie fizica si sport, contabilitate sau juridice. Pot fi si domenii social-media sau conexe.
¢) sd prezinte un plan concret de dezvoltare organizationald a F.R.S.P.T. pentru viitorul mandat.
d) nu poate fi membru al Biroul Federal, iar daca era, pierde aceasta calitate orice persoana
care ocupa o functie de conducere in cadrul unei institutii publice, daca federatia are ca scop
sprijinirea activitatii acelei institutii publice.

e) din oricare Biroului Federal nou ales vor trebui sa faca parte: cel putin 60% din persoane cu
drept de vot din cadrul asociatiilor judetene.

8.4. Adunarea Generala, indiferent de tipul ei, va fi condusa de presedintele F.R.S.P.T sau de
persoana mandatatd expres de acesta in situatia in care nu isi poate exercita prerogativele.
Persoana mandatata trebuie sa faca parte din Biroul Federal al F.R.S.P.T.

1) La inceputul fiecarei sedinte de Adunare Generala, presedintele sau persoana mandatata de
acesta va supune la vot:

- desemnarea unei comisii pentru redactarea procesului verbal de sedintd formatd din 1-3
persoane;

- In cazul Adunarii Generale de Alegeri, desemnarea unei comisii pentru numararea si validarea
voturilor formata din 1-3 persoane.

2) Procesul verbal al Adunarii Generale va contine discutiile si hotararile luate in cadrul
sedintei, va fi semnat de persoanele desemnate sa il redacteze si contrasemnat de catre
presedintele F.R.S.P.T sau de persoana mandatata de acesta care a condus sedinta.

3) Procesul verbal al Adunarii Generale se consemneaza in registrul de procese verbale care
este document oficial al F.R.S.P.T., cu file numerotate si arhivat la sediul federatiei sau in
format electronic In situatia in care urmeaza sa fie certificat de notarul public (necesitd
certificare si prezenta notarului doar adunarile in care se iau hotarari privind modificarea
actelor constitutive/alegeri). Dupa certificare, o copie a documentului va fi atasata in registru
pentru evidenta.



ART.9

9.1. La Adunarea Generala pot participa:

a) membri fondatori;

b) membri afiliati definitiv;

c¢) membri afiliati provizoriu, fara drept de vot;

d) membri de onoare (vot consultativ);

e) invitati.

9.2. La Adunarea Generald participd cu drept de vot membrii fondatori si membrii afiliati
definitiv, cu conditia sa aiba cotizatiile anuale achitate la zi, inclusiv pe anul in curs.

9.3. Membrii afiliati care au drept de vot se stabilesc de Biroul Federal inainte de transmiterea
convocatorului pentru Adunarea Generald, acest organism urmand sa verifice conditiile de
eligibilitate (suspendare/masuri disciplinare etc) si sa transmitd odata cu convocatorul o nota
informativa cu privire la membrii neeligibili.

9.4. Norma de vot la Adunarea Generala este de un membru afiliat = 1 vot. Membrii persoane
fizice (fondatori si afiliate) vor vota doar in nume propriu si nu vor putea reprezenta cu
delegatie si o structura sportiva afiliatd. Fiecare membru persoana juridica afiliata definitiv va
desemna 1 (un) delegat cu drept de vot.

Valoarea votului delegatilor AJSPT-urilor este de 2 puncte, iar valoarea votului reprezentatilor
cluburilor sportive, persoanelor fizice (fondatori si afiliate) este de un punct:

- 1 punct — este dat celor care se reprezintd pe ei ca persoane fizice sau cluburilor sportive care
au raza de competentd in localitatea/zona unde 1si au sediul si sunt constituite din persoane
fizice;

- 2 puncte sunt date AJSPT-urilor pentru cid acestea au raza de competentd judeteand si
reprezintd interesele cluburilor sportive si ale asociatiilor sportive fara personalitate juridica,
dar si a persoanelor fizice afiliate.

9.5. Numele delegatilor trebuie comunicat la secretariatul federatiei cu minim 5 zile inainte de
data desfasurarii Adunarii Generale.

9.6. Reprezentatii participanti la Adunarea Generala vor avea asupra lor delegatia model
completatd si un act de identitate in original. Verificarea delegatiilor se va realiza de
reprezentantii desemnati ai F.R.S.P.T., la intrarea 1n sala.

9.7. Numai delegatii prezenti si abilitati sd voteze vor putea decide asupra ordinii de zi si a
propunerilor supuse la vot. Validarea/abilitarea persoanelor cu drept de vot se face in baza:

1) avizarii Biroului Federal conform criteriilor de eligibilitate;

2) mandatului structurii sportive semnat, stampilat si a actului de identitate.

9.8. Votul prin corespondenta nu este permis.

ART. 10

10.1. Adunarea Generald — cvorum

1) O Adunare Generala Ordinard/Ordinara de Alegeri/Extraordinara poate avea loc dacad sunt
prezenti cel putin jumatate plus unul din totalul membrilor afiliati cu drept de vot.

2) Daca nu se intruneste cvorumul Adunarea Generala se va reintruni, urmand sa aiba loc in
cel mult 30 zile calculate de la data stabilita pentru prima sedinta si se va desfasura si va putea
lua decizii valabile indiferent de numéarul membrilor afiliati prezenti.

3) Adunarea Generald poate avea loc chiar si in aceeasi zi si n acelasi loc, dar la o altd ora,
daca acest lucru a fost mentionat expres in convocator.

10.2. Hotararile Adunarii Generale

1) Hotararile Adunarilor Generale sunt valabile daca au fost luate cu votul a jumatate plus unul
din numarul total al membrilor cu drept de vot prezenti la sedintd (majoritate simpla).

2) Hotararile Adunarii Generale care privesc modificarea scopului si obiectivelor F.R.S.P.T,
precum si dizolvarea si lichidarea federatiei sunt valabile daca au fost luate in conditii de



cvorum reprezentat de 2/3 din membrii afiliati, cu votul a 2/3 din numarul total al membrilor
cu drept de vot prezenti la sedinta.

3) Hotararile luate de Adunarea Generala in limitele legii, ale actului constitutiv si ale statutului
sunt obligatorii chiar si pentru membrii afiliati care nu au luat parte la Adunarea Generala sau
au votat impotriva.

4) Hotararile Adunarii Generale vor fi publicate pe website-ul federatiei sau vor fi transmise
prin e-mail citre membri si se va considera ca membrul a luat cunostinta despre hotarare in
prima zi lucratoare dupa ziua publicarii pe website-ul federatiei sau a transmiterii e-mailului.
5) Hotararile Adunérii Generale, contrare legii, actului constitutiv sau dispozitiilor cuprinse in
statut, pot fi atacate in justitie de cétre oricare dintre membrii afiliati care nu au luat parte la
Adunarea Generala sau care au votat impotriva §i au cerut sa se insereze aceasta in procesul
verbal de sedintd, in termen de 15 zile de la data cand au luat cunostinta despre hotarare sau de
la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.

ART. 11

11.1. Biroul Federal conduce intreaga activitate a federatiei intre Adundrile Generale.

11.2. Biroul Federal se compune din 17 persoane, dupa cum urmeaza:

- Presedinte

- 5 Vicepresedinti

- Secretar General

- 10 Membrii.

1) Daca vicepresedintele (vicepresedintii) sau ceilalti membri ai Biroului Federal isi inceteaza
activitatea din motive personale sau nu isi mai pot exercita atributiile ca urmare a pierderii
calitdtii de bazd pentru care au fost desemnati in Biroului Federal, ei vor fi inlocuiti la
urmitoarea Adunare Generala Ordinari. In acest caz, conditiile privind cvorumul si votul se
vor raporta la numarul de membri care au ramas in Biroul federal dupa vacantare.

2) Noii membrii ai Biroului Federal vor fi desemnati pentru o perioada de timp echivalenta cu
perioada de mandat neindeplinita de catre membrii pe care acestia 1i inlocuiesc.

3) Membrii care isi Incheie mandatul sunt reeligibili.

4) Nici un membru al Biroului Federal nu poate detine doua functii simultan in Biroul Federal.
11.3. Biroul Federal se intruneste cel putin o data pe trimestru in sedintd ordinard sau ori de
cate ori este necesar in sesiune extraordinara la convocarea presedintelui sau la cererea expresa
a cel putin jumatate plus unul din numarul de membri din B.F. adresatd presedintelui si/sau
secretarului general care va proceda la convocare, prin adresa scrisa transmisa prin e-mail. In
convocare se va mentiona data, ora si locul, precum si ordinea de zi a sedintei si, dupa caz, se
vor atasa materiale care urmeaza a fi analizate si dezbatute. Membrii Biroului Federal au
obligatia de a confirma primirea adresei de convocare la sedinta.

1) Sedintele se pot desfasura fizic sau in varianta on-line si va fi condusa de presedintele
F.R.S.P.T sau de persoana mandatata de acesta.

2) Biroul Federal lucreaza statutar in prezenta a jumatate plus unu si adopta hotarari cu votul
majoritatii simple a celor prezenti.

3) Voturile 1n sedintele de Birou Federal se pot exprima deschis sau secret, in functie de decizia
membrilor Biroului Federal prezenti la sedinta respectiva. Votul poate fi exprimat personal sau
de la distanta prin: videoconferinta, teleconferinti, electronic (prin e-mail). in cazul in care se
decide sau se impune votul secret, acesta se va exprima personal, nu va putea fi exprimat in
modalitatea “de la distanta” (tele/video-conferinta sau electronic).

4) La fiecare sedintd a Biroului Federal se intocmeste un proces verbal, in care se inscriu
problemele dezbatute si hotararile adoptate, semnat de membrii prezenti. Procesele verbale se
consemneaza intr-un registru cu file numerotate, acestd constituind documentul oficial al
F.R.S.P.T. si se pistreazi la sediul federatiei. In cazul in care sedintele au avut loc integral sau
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partial utilizandu-se modalitatea “la distantd”/on-line (tele/videoconferinte/electronic) astfel
cum se prevede la alin.(5) dovada modului in care s-a votat va fi confirmata printr-un e-mail,
in care se va mentiona problema dezbatutd si votul. Modul de vot astfel exprimat va fi
consemnat in Registrul de Procese Verbale, iar documentul care contine exprimarea votului se
va tipdri $i se va atasa in registru sau se va pastra intr-o arhiva electronica.

5) Daca Biroul Federal nu se poate intruni statutar in urma a cel mult doua convocari succesive,
presedintele poate depune o motiune de neincredere privind activitatea membrilor B.F.

6) Sedintele Biroului Federal nu sunt publice. La sedintele Biroului Federal pot participa
delegatul Agentiei Nationale pentru Sport in relatia cu federatia, iar in calitate de invitati:
salariati ai federatiei, specialisti pe diverse domenii conexe activitatii federatiei, contabilul,
cenzorii etc.

7) Hotararile Biroului Federal intrd in vigoare la termenele stabilite de acesta;

8) Daca pe timpul unui an calendaristic un membru al Biroului Federal nu participa la cel putin
doua sedinte, membrul respectiv isi pierde de drept aceasta calitate, daca nu poate face dovada
pertinenta a absentelor;

9) Postul devenit vacant in situatia prevazutd la alin.8) sau din alte motive, care survin pe
parcursul unui mandat, se va ocupa pana la finalul acestui mandat prin alegeri organizate in
conditiile prezentului statut, la prima Adunare Generala.

ART. 12

Biroul Federal are urmatoarele atributii:

a) Biroul Federal asigura aplicarea hotararilor Adunarii Generale;

b) Prezintd Adunérii Generale raportul de activitate, executia bugetard, bilantul contabil,
proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, proiectul programelor federatiei si AJSPT,
calendarul activitdtilor interne si internationale;

c¢) Aproba structura si componenta nominald a comisiilor centrale de specialitate ale F.R.S.P.T.,
precum si suspendarea sau eliberarea din functie a membrilor respectivelor comisii (cu exceptia
Comisiei de Cenzori si Comisiei de Apel care sunt numite de Adunarea Generald), coordoneaza
activitatea acestora, avaind competenta de a anula hotararile si de a lua decizii, cu exceptia
Comisiei de Etica/Disciplind ale carei hotarari se anuleazad numai de Comisia de Apel si/sau
instanta de judecata);

d) Aproba proiectele comisiilor centrale de specialitate si le intregreaza in programul
FR.S.P.T,;

e) Hotaraste asupra afilierii provizorii a membrilor, ia act de cererile de retragere, constata
indeplinirea conditiilor si decide situatiile de suspendare si le aduce la cunostinta Adunarii
Generale la proxima sa sedintd. Afilierea definitivda a membrilor precum si incetarea calitatii
de membru al F.R.S.P.T. se supun aprobarii Adundrii Generale.

f) Stabileste cuantumul taxelor, contributiilor, penalitatilor precum si termenele de platd a
acestor obligatii financiare si le supune aprobarii Adunarii Generale;

g) Desemneaza reprezentantii F.R.S.P.T. la activitatile internationale, precum si in organismele
internationale;

h) Controleaza activitatea membrilor afiliati;

1) Analizeaza activitatea structurilor judetene SPT;

j) Analizeaza proiectele si bugetele aferente ale membrilor afiliati, sustine finantarea partiald a
acestora,

k) Decide orice masuri menite sa asigure buna desfasurare a activitatii F.R.S.P.T. 1n conditiile
respectarii statutului si a Regulamentului de Organizare si Functionare;

1) Asigura legatura oficiald cu organisme similare, nationale si

internationale, analizeaza si aproba afilierea federatiei la organismele internationale;
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m) Elaboreaza si aproba Regulamentul de Organizare si Functionare, Codul de Etica, precum
si modificarile si/sau completarile acestora si le propune spre aprobare Adundrii Generale;

n) Aproba organigrama, politica de personal si statul de functii al federatiei.

0) Propune revocarea recunoasterii functionarii structurii teritoriale, in conformitate cu art. 48
din Legea 69/2000.

p) Indeplineste orice alte atributii previzute in Regulamentul de organizare si functionare sau
stabilite de Adunarea Generala.

ART. 13

13.1. Biroul Executiv este organul executiv permanent al F.R.S.P.T. care decide asupra tuturor
problemelor privind activitatea curentd a federatiei, (organizatorice, tehnice, juridice,
financiare si de asigurare materiala).

13.2. Biroului Executiv are in componenta sa 7 membri:

a) Presedinte;

b) 3 Vicepresedinti;

c¢) Secretarul General;

d) 2 membri din Biroul Federal.

13.3. Biroul Executiv se Intruneste ori de cate ori este necesar, fiind convocat de Presedinte sau
de Secretarul General, analizeaza si ia decizii care privesc derularea activitatii curente a
federatiei, functioneaza statutar in conditiile indeplinirii cvorumului de jumatate plus unu si ia
decizii cu votul majoritatii simple a membrilor prezenti; In caz de egalitate, votul Presedintelui
este decisiv;

13.4. Sedintele Biroului Executiv sunt conduse de presedinte sau de persoana mandatata.

13.5. Deliberarile si hotararile Biroului Executiv se consemneaza in procese verbale incheiate
cu ocazia fiecdrei sedinte, fiind aplicate la termenele stabilite si prezentate spre ratificare in
prima sedinta a Biroului Federal.

ART. 14

Biroul Executiv are urmatoarele atributii:

a) Asigura aplicarea operativa a masurilor necesare desfasurarii activitatii curente a federatiei
intre sedintele Biroului Federal, pe care il informeazd in proxima sedinta asupra masurilor
luate, urmand ca deciziile luate sa fie ratificate de Biroul Federal.

b) Elaboreaza proiecte de regulamente si norme privind domeniul sportului pentru toti si le
prezintd spre analiza si aprobare Biroului Federal.

c) Elaboreaza Regulamentul Intern al F.R.S.P.T. si il prezinta spre aprobare Biroului Federal;

d) Intocmeste proiecte de organigrama, politica de personal si statul de functii al federatiei si
le prezintd Biroului Federal;

e) Intocmeste proiectul bugetului anual al federatiei si il prezinta Biroului Federal;

f) Intocmeste proiectul raportului anual al federatiei, executia bugetara si bilantul contabil si le
prezinta Biroului Federal;

g) Aproba acte juridice si contracte ale F.R.S.P.T., in limita competentelor sale;

h) Prezinta la cererea Biroului Federal rapoarte ale activitatii sale;

i) Verifica transmiterea rapoartelor anuale de activitate ale membrilor afiliati si comunica
Biroului Federal analiza efectuata cu privire la aceasta activitate.

j) Poate elibera mandate de reprezentare anumitor persoane in masurd sa reprezinte federatia
in diferite situatii;

k) Poate propune spre aprobare Biroului Federal acordarea de recompense, in limita
1) Exercitd alte atributii delegate de Biroul Federal, cu respectarea legislatiei in vigoare, a
statutului si Regulamentului de Organizare si Functionare.
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ART. 15

Presedintele

15.1. Este reprezentantul legal al federatiei in fata oricérei persoane fizice sau juridice din
Romania sau din strdinatate, in relatia cu organismele internationale cu care federatia stabileste
contacte, avand competentele stabilite prin prezentul statut si/sau delegate de Adunarea
Generald si/sau Biroul Federal.

15.2. Presedintele F.R.S.P.T are, in principal, urmatoarele atributii:

a) Prezideazd si conduce sedintele Adunarii Generale, prezideazd si conduce activitatea si
sedintele Biroului Federal si Biroului Executiv;

b) Asigura aplicarea strategiei si programelor de dezvoltare ale F.R.S.P.T. stabilite de Adunarea
Generala;

c¢) Reprezinta F.R.S.P.T. in relatiile cu forurile similare din alte tari, cu federatiile internationale
si cu alte organizatii internationale din domeniul sportului pentru toti aldturi si/sau alternativ
cu Secretarul General,

d) Stabileste relatii de colaborare cu Agentia Nationalad pentru Sport, precum cu alte organisme
si organizatii de specialitate din tara;

e) Avizeaza ordinea de zi si materialele care se prezintd in sedinta Biroului Federal, Biroului
Executiv si a Adunarii Generale;

f) Propune Biroului Federal motivarea si stimularea persoanelor cu merite deosebite in
sustinerea si desfasurarea programelor F.R.S.P.T.;

g) Asigurd aplicarea si respectarea legislatiei In vigoare, a statutului si regulamentelor
F.R.S.P..T;

h) convoaca sedintele Adunarilor Generale (Ordinare /Extraordinare/de Alegeri) ale
F.R.S.P.T., precum si sedintele de Birou Federal si/sau Birou Executiv, cu exceptia prevederii
de la Art.31 (1);

1) organizeaza si conduce activitatea personalului salariat al federatiei, face propuneri de
promovare, recompense si, dupa caz, sanctionarea acestora.

Jj) este autorizat sa exercite orice alte atributi delegate de catre Adunarea Generala, Biroul
federal si/sau Biroul executiv, cu respectarea prevederilor prezentului statut.

15.3. In cazul in care presedintele este in imposibilitate de a isi exercita mandatul, acesta poate
proceda dupa cum urmeaza:

a) pentru rezolvarea problemelor curente ale federatiei poate delega competente Secretarului
General, dar nu mai mult de 90 de zile calendaristice pe an sau unuia dintre vicepresedinti;.

b) pentru situatiile in care imposibilitatea dureazd mai mult de 3 luni, Biroul Federal
desemneaza, prin votul majoritatii simple, unul dintre vicepresedinti care sa preia prerogativele
acestuia pana la urmatoarea Adunare Generald cind se va proceda la alegerea unui nou
presedinte.

ART. 16

Vicepresedintii

16.1. Vicepresedintii federatiei exercitd prerogativele presedintelui in lipsa acestuia, cu
nominalizarea expresa de catre presedinte a unuia dintre cei cinci dacd imposibilitatea de
exercitare a prerogativelor dureaza mai putin de 90 de zile, sau de catre Biroul Federal, in
situatiile de la art. 37 alin.(3) lit.b) din Statut;

16.2. Vicepresedintii au urmétoarele atributii:

a) Contribuie la realizarea strategiei, a programelor si planurilor pentru dezvoltarea F.R.S.P.T.
si executarea hotararilor Adundrii Generale si Biroului Federal,

b) Actioneaza si contribuie la sporirea surselor de venituri proprii pentru valorificarea tuturor
facilitatilor si formelor legale de obtinere a unor fonduri, donatii si sume din sponsorizari,
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c) Actioneazd pentru respectarea si aplicarea prevederilor statutului si reglementarilor
federatiei.

d) Alte atributii conform imputernicirii exprese date de citre Presedinte sau Biroul Federal, in
conditiile mentionate la alin.16.1.

ART. 17

Secretarul General

17.1. Secretarul General este coordonatorul activitatii curente a F.R.S.P.T. si indeplineste, in
principiu, urmatoarele atributii care decurg din statut, imputernicirea datd de presedinte si din
fisa postului:

a) Asigura aplicarea si respectarea legislatiei in vigoare, a Statutului, a Regulamentului de
Organizare si Functionare, a Regulamentului Intern, a Codului Etic si a tuturor normativelor
cu privire la domeniul sportul pentru toti, in intreaga activitate a federatiei;

b) Organizeaza activitatea federatiei in scopul aplicarii hotararilor Adunarii Generale si ale
Biroului Federal, a prevederilor programelor si planurilor de activitate aprobate;

c) Asigura exercitarea relatiilor contractuale asumate fatd de Agentia Nationala pentru Sport;
d) Prezintd Biroului Executiv propunerile privind organigrama federatiei, statele de plata,
precum si figele posturilor retribuite ale federatiei;

e) Are drept de semnaturd in bancd pentru operatiunile financiare ale federatiei daca
Presedintele federatiei 1i acorda Imputernicire, pe durata si pentru limitele financiare prevazute
in aceasta Imputernicire.

f) Este autorizat sa exercite alte atributii delegate de catre Adunarea Generala sau dupa caz de
Biroul Federal, cu respectarea prevederilor prezentului statut;

g) Asigurd coordonarea activitatii salariatilor F.R.S.P.T. pe baza figelor de post aprobate in
Biroul Federal.

17.2. Reprezinta F.R.S.P.T. in relatiile cu forurile similare din alte tiri, cu federatiile
internationale §i cu alte organizatii internationale din domeniul sportului pentru toti aldturi
si/sau alternativ cu Presedintele.

ART. 18

Membrii Biroului Federal au urmétoarele atributii:

a) raspund de activitatea unor comisii de specialitate si de probleme importante repartizate de
Biroul Federal,

b) participa activ la actiunile si activitdtile de coordonare si control, stabilite de Biroul Federal;
c¢) raspund de punerea in aplicare a unor hotarari si decizii luate in cadrul sedintelor de Adunare
Generala sau Biroul Federal;

d) participa la toate sedintele de Birou Federal sau Birou Executiv daca fac parte din acestea,
sub rezerva suspendarii sau excluderii dacad nu participa la 2 sedinte consecutiv si respectiv la
jumatate din numarul sedintelor Intr-un an;

e) indeplinesc sarcinile 1n teritoriu si in structurile sportive pe care le reprezinta.

ART. 19

Cenzorul/Comisia de cenzori

19.1. Controlul financiar intern al F.R.S.P.T. este asigurat de un cenzor / o comisie formata din
3 cenzori, numiti de Adunarea Generald. Cel putin unul dintre cenzori trebuie sé fie contabil
autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.

19.2. Mandatul cenzorilor este pentru o perioada de patru ani;

19.3. Membrii Biroului Federal si Biroului Executiv nu pot fi cenzori.

ART. 20
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In realizarea competentelor sale, Cenzorul/Comisia de cenzori indeplineste urmitoarele
atributii:

a) Verifica, cel putin o datd pe an, modul in care este administrat patrimoniul federatiei;

b) Intocmeste rapoarte si le prezintd Adunirii Generale;

c) Participa la sedintele Biroului Federal, ca invitat, fara drept de vot;

d) Verifica periodic legalitatea cheltuiclilor efectuate de federatie si a documentelor
justificative aferente acestor cheltuieli;

e) Colaboreaza cu responsabilul compartimentului financiar-contabil al federatiei pentru
asigurarea unui cadru legal al activitatii economice.

f) indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generald si de
dispozitiile legale in materie.

CAPITOLUL 1V
PERSONALUL SALARIAT AL FEDERATIEI

ART. 21

(1) F.R.S.P.T. are stat de functii propriu, care se aproba de Biroul federal,

(2) Angajarea personalului salariat se realizeazd la propunerea Secretarului General, cu
aprobarea Biroului Executiv, cu ratificarea hotararii acestuia in Biroul Federal, cu respectarea
conditiilor legale de angajare.

(3) Fondurile aferente salarizarii personalului federatiei se asigura din bugetul alocat de
Agentiei Nationale pentru Sport si dupa caz, din veniturile proprii ale F.R.S.P.T.;

(4) Personalul salariat al F.R.S.P.T. incheie contracte individuale de munca cu imputernicitii
federatiei;

(5) Eliberarea din functii a personalului salariat, se va face in conditiile stabilite de lege, la
propunerea Secretarului General, cu aprobarea Biroului Executiv, cu ratificarea hotararii
acestuia in Biroul Federal,

(6) Personalul salariat al federatiei, nu se supune alegerii in Adunarea Generala si nu poate face
parte din Comisiile de Specialitate, cu exceptia Secretarului General, care este membru ales in
Biroul Federal.

CAPITOLUL V
Comisiile de specialitate

ART. 22

22.1. Activitatea F.R.S.P.T. este sustinutd de comisiile de specialitate ale caror componenta
nominala pe functii se stabilesc de Biroul Federal.

22.2. Comisiile sunt organisme de specialitate subordonate Biroului Federal, constituite pe
domenii de activitate, dupa cum urmeaza:

1) Comisia documentare, cercetare, promovare si relatii publice;

2) Comisia proiecte, resurse financiare, organizare si consiliere;

3) Comisia de activitati traditionale, sporturi noi si turism;

4) Comisia Resurse Umane;

5) Comisia de etica, antidoping si prevenirea violentei in sport;

6) Comisia sportului feminin — Femisport;

7) Comisia activitati fizice adaptate pentru persoane cu nevoi speciale;

8) Comisia de Disciplina;

9) Comisia de Apel.

22.3. Biroul Federal poate propune infiintarea altor comisii de specialitate, daca este necesar,
cu conditia ca propunerile sale sa fie aprobate de Adunarea Generala;

15



22.4. Membrii Comisiei de Disciplind si ai Comisiei de Apel nu pot fi membri ai Biroului
Federal si Biroului Executiv.

22.5. Numarul de membri in comisiile de specialitate este de 3-5, din care un membru are
functia de presedinte.

ART. 23.
Comisiile de specialitate au urmatoarele atributii:

23.1. Comisia documentare, cercetare, promovare si relatii publice are urmatoarele
atributii:

- actioneaza pentru promovarea conceptului sportul pentru toti, prin toate mijloacele directe
sau indirecte 1n vederea constientizarii populatiei si a factorilor de decizie asupra importantei
practicarii activitatilor fizice sportive;

- desfasoara campanii de informare a publicului in legatura cu posibilitatiile de participare la
diferitele forme de activitate fizicd sportivd, precum si asupra beneficiilor practicarii
exercitiilor fizice, in mod sistematic i continuu;

- sprijind si sustine promovarea structurilor teritoriale si locale care desfasoara activitati in
domeniul SPT;

- organizeaza si/sau coordoneaza desfasurarea unor actiuni atractive si accesibile, in vederea
determindrii populatiei de a practica diferite forme de activitati fizice sportive;

- elaboreaza materiale publicitare, asigura editarea si difuzarea acestora;

- realizeaza baza de date, buletinul informativ si site-ul FRSPT;

- realizeazd schimburi de experientd, cu organizatii nationale si internationale ce manifesta
interese comune cu cele ale FRSPT, in promovarea sportului pentru toti, prin actiuni, materiale
documentare si informationale de actualitate mondiala, europeana si nationala.

- elaboreaza materiale documentare cu privire la sportul pentru toti si alte domenii conexe;

- stimuleaza si sustine activitatea de cercetare in domeniul sportului pentru toti;

- contribuie la realizarea de studii, anchete sociale pentru identificarea noilor tendinte generale,
a problematicii, a conditiilor si specificului national si local;

- colaboreaza cu Comisia resurse umane in vederea realizarii notelor de curs si a altor materiale
documentare;

- colaboreaza cu foruri similare din tard si strdindtate, in vederea realizarii schimbului de
informatie si documentatie in domeniul sportului pentru toti;

- faciliteaza accesul la materiale documentare celor interesati;

- sprijina si sustine editarea si difuzarea de publicatii specifice.

23.2. Comisia proiecte, reusrse financiare, organizare si consiliere are urmatoarele atributii:
- elaboreaza programul national pe termen lung, mediu si anual al FRSPT;

- intocmeste calendarul de activitati interne i internationale;

- actioneaza pentru realizarea veniturilor proprii;

- monitorizeaza, analizeaza modul de gestionare a bugetului si prezintd trimestrial, in sedintele
B.F., informari privind situatia financiard a FRSPT;

- elaboreaza, promoveaza si monitorizeaza aplicarea unor proiecte cu finantare nationala si/sau
internationald si, totodata, sprijind structurile teritoriale in elaborarea de programe pentru
obtinerea de resurse financiare;

- actioneaza pentru diversificarea si multiplicarea resurselor financiare.

- actioneaza pentru armonizarea Strategiei de organizare si dezvoltare a SPT, cu cerintele si
obiectivele europene in domeniu;

- sustine si monitorizeaza aplicarea practica a programelor FRSPT;

- sprijina structurile sportive in organizarea de activitati la nivel local si zonal;

16



- elaboreaza regulamente cadru de desfasurare a competitiilor sportive proprii;

- informeazd, distribuie asociatiilor judetene SPT, documente legislative, reglementari si
normative organizatorice si financiare, proiecte legislative si alte materiale, care pot contribui
la buna functionare a structurilor teritoriale, descentralizarea si dezvoltarea pe orizontald a
sportului pentru toti;

- colaboreaza cu autoritatile teritoriale pentru infiintarea de centre de servicii sportive pentru
populatie;

- acorda consultanta structurilor teritoriale in vederea elaborarii si implementarii unor planuri
strategice locale proprii.

23.3. Comisia resurse umane are urmatoarele atributii:

- actioneaza pentru atragerea unui numar cat mai mare de persoane, specialisti in diverse
domenii, membri sustindtori ai FRSPT si structurilor teritoriale, in vederea organizarii si
dezvoltarii domeniului;

- stabileste metodele si mijloacele necesare selectiondrii, pregatirii si perfectionarii
specialistilor SPT;

- promoveaza conceptul de formare continud si actioneaza in scopul cresterii capacitatii de
adaptare a specialistilor privind tipul de activitate fizica, metodele si mijloacele de lucru
utilizate, conform trebuintelor populatiei si cerintelor sociale;

- organizeaza stagii de formare, calificare si perfectionare instructori sportivi si aerobic fitness;
- elaboreaza si reactualizeaza programa de studii, notele de curs si sistemul de evaluare;

- colaboreaza cu structurile sportive, in vederea angrenarii specialistilor formati si calificati in
activitati ocazionale sau permanente, ca voluntari sau personal remunerat;

- colaboreaza cu Comisia documentare, cercetare, promovare §i relatii publice Tn vederea unei
permanente reactualizari a evidentei resurselor umane, prin introducerea in baza de date a
FRSPT, atét a personalului calificat, cat si a specialistilor implicati in domeniul sportul pentru
toti;

- colaboreaza cu institutii de invatamant superior si organizatii internationale, in vederea
optimizarii si actualizarii permanente a programelor de formare, calificare si perfectionare,
precum si pentru implicarea celor mai competenti formatori;

- promovarea stagiilor FRSPT si/sau altor forme de perfectionare nationale si internationale.

- elaborare de noi standarde ocupationale adaptate cerintelor nationale si internationale in
domeniul SPT;

- perfectionarea instructorilor sportivi pe programe specifice diferitelor categorii de varsta,
respectandu-se particularitatile bio-psiho-motrice ale beneficiarilor;

- diversificarea ariei de studiu teoretico-practic, in cadrul programelor de formare-
perfectionare instructori sportivi si aerobic-fitness.

23.4. Comisia activitati traditionale, sporturi noi si turism are urmatoarele atributii:

- elaboreaza, promoveaza si deruleaza proiecte destinate mentinerii si valorificarii traditiilor
nationale, locale si ale etniilor conlocuitoare;

- sustine, din resurse proprii sau atrase, actiuni dedicate promovarii culturii si traditiilor
nationale;

- organizeaza si desfagoard actiuni interactive, cultural-sportive, cu caracter national si
international, Tn vederea cunoasterii §i promovérii obiceiurilor, datinilor specifice zonelor
si/sau tarilor participante, dezvoltarii spiritului de prietenie si fair-play;

- 1identificd aparitia unor noi sporturi atractive, accesibile §i se informeazd asupra
regulamentelor de joc, a materialelor sportive si amenajarilor necesare, a impactului pozitiv
sau negativ 1n randul practicantilor;
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- Incurajeaza practicarea sporturilor noi, in special de catre copii §i tineri, sprijind constituirea
de structuri locale si nationale, In vederea preluarii organizarii §i dezvoltarii practicarii
sporturilor respective la nivel national.

- actioneaza pentru dezvoltarea practicarii turismului, in cadru organizat sau in mod
independent, de cat mai multe persoane, in functie de preferintele si posibilitatile fiecaruia;

- contribuie la educarea si orientarea populatiei in directia practicarii unui turism activ si
civilizat;

- sustine organizarea si desfasurarea unor forme diferite de turism, insistand asupra turismului
ecologic, pentru descoperirea si protejarea mediului inconjurator;

- contribuie la educarea si orientarea populatiei in directia practicdrii unui turism activ si
civilizat, bazat pe respectul pentru natura si comunitatile locale, axat pe observare, apreciere si
interpretarea naturii si care se prezintd in esentd ca un mijloc de deplasare n natur;

- promoveaza activitatile de petrecere a timpului liber in naturd, complementare turismului,
cum ar fi: drumetiile montane (trekking), plimbarile nordice (nordic walking), escalada si
alpinismul, cicloturismul, orientarea turistica, plimbarile cu caiacele, plimbarile cu rachetele
de zdpada, plimbarile cu schiurile (schi randonee).

23.5. Comisia sportului feminin — FemiSport are urmatoarele atributii:

- proiecteaza, sprijind si sustine organizarea de actiuni sportive pentru femei sau unde femeia
are rol primordial;

- contribuie la extinderea si imbunatatirea activitatii centrelor de servicii sportive destinate
femeilor;

- incurajeaza si sprijind practicarea sportului in familie;

- stimuleaza implicarea femeilor in conducerea, organizarea si dezvoltarea sportului pentru toti;
- colaboreaza cu organizatii similare, nationale §i internationale, interesate in promovarea
femeii in sport si a activitatilor fizice sportive specifice;

- initiaza, promoveaza, desfiasoara, in colaborare cu organizatii de specialitate, campanii de
prevenire a violentei impotriva femeii, a discriminarii de orice fel.

- proiecteaza si pune in aplicare activitati destinate conlucrdrii cu celelalte comisii de
specialitate;

- stabileste un ansamblu de orientari si strategii de colaborare cu structurile judetene si cu alte
organizatii nationale si internationale pentru dezvoltarea continud a sporturilor specific
feminine din prisma sportului pentru toti.

23.6. Comisia eticd, antidoping si prevenirea violentei in sport are urmatoarele atributii:

- coordoneaza si controleaza aplicarea normelor prevazute de prezentul cod de conduité;

- analizeaza si solutioneaza abaterile de la eticd pe baza sesizarilor sau prin autosesizare,
stabilind, dupa caz, sanctiunile prevazute de legislatia in materie, proportional cu gravitatea
faptelor cercetate;

- ia masuri pentru aplicarea codului de etica si adoptd hotarari referitoare la etica si deontologie
profesionald;

- propune si promoveaza eventuale modificari sau amendamente ale codului de eticé;

- nstiinteaza Biroul Federal in vederea notificarii institutiilor statului in ceea ce priveste
cazurile care fac obiectul legii penale si pune la dispozitia acestora toate informatiile pe care le
detine cu privire la cazurile respective;

- membrii subcomisiei de etica, au obligatia de a respecta reglementarile aplicabile i normele
de etica si deontologie profesionala, conform prevederilor legale.

- membrii subcomisiei de etica, au obligatia pastrarii confidentialitatii asupra identitatii
petentilor, asupra documentelor supuse dezbaterii si pozitiilor exprimate pe parcursul acestora.
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- respectd reglementarile Agentiei Nationale Antidoping si a prevederilor specifice ale
Federatiilor Nationale referitoare la actiunea antidoping;

- actioneaza pentru prevenirea si combaterea violentei in sport conform Legii nr. 4/2008 privind
prevenirea si combaterea violentei cu ocazia competitiilor si a jocurilor sportive, pentru
promovarea spiritului de sportivitate, (fair-play) si tolerantei in intreaga activitate sportiva;

- promoveaza actiunile de prevenire si combatere a folosirii substantelor interzise i a
metodelor neregulamentare de influentare a rezultatelor sportive conform prevederilor Legii
227/2006 privind prevenirea si combaterea dopingului in sport;

- respectarea prevederilor Legii 551/2006 privind organizarea si functionarea Comisiei
Nationale de Disciplind Sportiva;

- colaboreaza cu reprezentantii Agentiei Nationale Anti-Doping, in realizare de programe de
educare si informare, 1n prevenirea dopajului;

- actioneaza pentru sensibilizarea publicului larg si mass-media, cu privire la aspectele
problematicii anti-doping;

- propune si promoveazd programe in scopul prevenirii §i combaterii utilizarii de substante
si/sau metode interzise, de citre persoane care practica activitati fizice sportive individual sau
in grup, precum si in centre de aerobic, culturism s.a.

- desfagoard actiuni pentru implementarea valorilor esentiale ale educatiei fizice si sportului, si
anume: corectitudine, respect, prietenie, egalitate de sanse, fair-play, onestitate s.a.;

- initiaza, promoveazd, desfasoard campanii de prevenire si combatere a tuturor formelor de
violentd manifestate in sport (la nivelul sportivilor, arbitrilor, spectatorilor etc.);

- colaborare, prin actiuni comune, cu comisii de specialitate ce vizeaza prevenirea actelor de
violenta si combaterea consumului de substante interzise, din cadrul autoritatilor locale.

23.7. Comisia activitati fizice adaptate pentru persoane cu nevoi speciale are urmatoarele
atributii:

- dezvoltd si implementeazd programe de activitdti fizice si sportive adaptate nevoilor
persoanelor cu dizabilitdti, contribuind la integrarea si incluziunea sociald a acestora. Aceste
programe pot include sporturi adaptate, inot, yoga, dans si gimnastica, toate concepute pentru
a se potrivi abilitatilor si nevoilor individuale ale participantilor.

- elaborarea si implementarea de programe educationale si de formare pentru profesionistii care
lucreaza cu persoane cu nevoi speciale, asigurandu-se ca acestia dobandesc cunostinte teoretice
si practice in educatia fizica adaptata.

-colaboreazd cu autoritatile locale si organizatiile non-guvernamentale pentru a organiza
evenimente si activititi sportive destinate persoanelor cu dizabilitati, promovand astfel
incluziunea sociala si dezvoltarea personala a acestora.

23.8. Comisia de Disciplina:

- Comisia de Disciplina este organismul de lucru, specializat si cu caracter permanent, aflat in
subordinea Biroului Federal.

- In desfasurarea activitatii sale, Comisia de Disciplind are ca principal scop indeplinirea
atributiilor si rezolvarea problemelor specifice care sunt repartizate contibuind, astfel, la buna
functionare si indeplinirea sarcinilor si obiectivelor de asnsamblu, care revin Federatiei
Romane Sportul pentru Toti.

- Comisia de Disciplind actioneazd permanent, prin actiuni educative pentru prevenirea
abaterilor, a atitudinilor necivilizate, in scopul asigurarii unor conditii de desfasurare a
activitatii sportul pentru toti intr-o atmosfera de sportivitate si respect intre participanti,
antrenori/instructori/cadre didactice, arbitri, oficiali si publicul spectator.
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- Comisia de Disciplina este singurul organism de lucru al Federatiei Romane Sportul pentru
Toti competent sa analizeze si sd aplice sanctiuni, in prima instanta, pentru toate faptele care
constuie abateri, prevazute si sanctionate conform Regulamentului de Disciplind al FRSPT.

AAAAA

adevarului 1n situatiile/problemele de abateri.

23.9. Comisia de Apel:

- Comisia de Apel din cadrul Federatiei Romane Sportul pentru Toti este singurul organism

cu atributii jurisdictionale competent s solutioneze apelurile declarate impotriva hotararilor
pronuntate de catre Comisia de Disciplina a FRSPT.

- Hotararile pronuntate in prima instanta de catre Comisia de Disciplina sunt supuse apelului
la Comisia de Apel din cadrul FRSPT.

ART. 24

Activitatea comisiilor de specialitate:

24.1. Comisiile pot sa isi desfdsoare activitatea fizic sau online, ori de cite ori este nevoie, in
functie de situatiile care se impun;

24.2. Sedintele de lucru ale comisiilor se stabilesc si sunt convocate de catre presedinte sau
delegatul acestuia (daca este cazul).

24.3. Activitatea Comisiilor este coordonata de presedinte sau delegatul acestuia (daca este
cazul).

24 4. Rezolutiile Comisiei se adopta cu majoritate simpla a voturilor exprimate de cei prezenti.
In caz de egalitate, presedintele Comisiei decide printr-un vot suplimentar.

CAPITOLUL VI
Asociatiile Judetene Sportul pentru Toti si Asociatia Municipalid Sportul pentru Toti
Bucuresti

ART. 25

25.1. Asociatiile Judetene Sportul pentru Toti si Asociatia Municipald Sportul pentru Toti
Bucuresti sunt persoane juridice de drept privat constituite in conformitate cu prevederile
Ordonantei nr. 26/2000, ale Legii 69/2000 si H.G. 884/2001;

25.2. Asociatiile Judetene Sportul pentru Toti si Asociatia Municipald Sportul pentru Toti
Bucuresti sunt constituite din asociatii sportive (fard personalitate juridicd), cluburi sportive,
de pe teritoriul judetului, respectiv municipiului Bucuresti, aceste avand obligatoriu Tnscrisa
ramura sportul pentru toti si prin asocierea persoanelor fizice cu activitate in domeniul sportul
pentru toti, cu avizul F.R.S.P.T.;

25.3. Lanivelul fiecarui judet, respectiv al Municipiului Bucuresti, se poate constitui o singura
asociatie judeteand/municipala sportul pentru toti;

25.4. Asociatiile Judetene Sportul pentru Toti si Asociatia Municipald Sportul pentru Toti
Bucuresti se afiliaza la F.R.S.P.T., cu respectarea statului si regulamentelor acesteia, fiind
obligatorii pentru acestea si membrii care le compun;

25.5. Structurile sportive oficial recunoscute se afiliaza la nivel judetean, respectiv la asociatii
judetene SPT si a municipilui Bucuresti.

25.6. Asociatiile Judetene Sportul pentru Toti si Asociatia Municipald Sportul pentru Toti
Bucuresti sunt reprezentate prin delegatul acestora cu drept de vot, in Adunarea Generala a
F.R.S.P.T.
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ART. 26

26.1. Scopul Asociatiilor Judetene Sportul pentru Toti si al Asociatiei Municipale Sportul
pentru Toti Bucuresti il reprezintd coordonarea, organizarea, promovarea si dezvoltarea
sportului pentru toti la nivel judetean/municipal, in conformitate cu normativele emise de
Agentiei Nationale pentru Sport avand la baza reglementarile si strategiile elaborate de
FR.S.P.T,;

26.2. Procedura de constituire, statutul, actul constitutiv, obtinerea personalitatii juridice si a
certificatului de identitate sportiva, precum si obiectivele, atributiile, drepturile si indatoririle
Asociatiilor Judetene Sportul pentru Toti si al Asociatiei Municipale Sportul pentru Toti
Bucuresti decurg din Legea 69/2000, dispozitiile H.G. 884/2001 si potrivit prevederilor OG.
26/2000 respectiv din statutul si regulamentele federatiei, precum si din puterea delegata de
catre F.R.S.P.T;

26.3. Statutul, regulamentele, normele si hotararile organelor Asociatiilor Judetene Sportul
pentru Toti si al Asociatiei Municipale Sportul pentru Toti Bucuresti sunt obligatorii pentru
membrii acestora.

ART. 27

Principalele atributii ale Asociatiilor Judetene Sportul pentru Toti si ale Asociatiei Municipale
Sportul pentru Toti Bucuresti sunt:

a) Elaborarea programului strategic privind activitatea sportului pentru toti in
judetul/municipiul respectiv, organizarea, sprijinirea, supravegherea respectarii si aplicarii
programului;

b) Elaborarea programelor proprii de formare si afirmare a participantilor si de organizare a
activitatii sportul pentru toti, la nivel local si stabilirea calendarul judetean/municipal anual de
actiuni;

c) Elaborarea si punerea in aplicare a strategiilor proprii de autofinantare (proiecte, sponsorizari
etc);

d) Acordarea sprijinului in organizarea activitdtilor pentru formarea, calificarea si
perfectionarea  specialistilor ~din activitatea sportului pentru toti, la nivelul
judetului/municipiului, care se efectueaza sub egida F.R.S.P.T. si in colaborare cu Centrul
National de Formare si Perfectionare a Adultilor, Ministerul Educatiei, Universitatea Nationala
de Educatie Fizica si Sport, Federatiile Sportive Nationale recunoscute de Agentia Nationald
pentru Sport, precum si cu alte institutii nationale sau internationale;

e) Sprijinirea intiativelor structurilor sportive, sau a altor factori meniti sa contribuie la
organizarea, desfasurarea si dezvoltarea activitatilor sportul pentru toti, In raza administrativ
teritoriald de competentd, precum si organizarea unor actiuni de selectie si Indrumare céatre
ramurile de sport pentru performanta;

f) Stabilirea si aplicarea de masuri pentru promovarea spiritului de fair-play si toleranta in
activitatile sportului pentru toti desfasurate la nivelul judetean/municipal, respectiv pentru
combaterea violentei si interzicerea folosirii substantelor interzise/dopante in practicarea
oricaror activitati fizice sportive;

g) Colaborarea cu Directiile Judetene pentru Sport si Directiile Judetene pentru Tineret si cele
din Municipiul Bucuresti, cu autoritatile publice locale, precum si cu alti factori interesati, in
scopul dezvoltarii bazei materiale necesare sportului pentru toti;

h) Asigurarea si administrarea mijloacelor financiare §i materiale din patrimoniul propriu,
conform prevederilor legale si ale statutului, regulamentelor si normelor proprii;

i) Asigurarea spijinului necesar pentru afilierea structurilor sportive din teritoriul de
competenta care au inscris in Certificatul de Identitate Sportiva ramura sportiva sportul pentru
toti, precum si verificarea evidentei acestora in Registrul sportiv;

21



j) Asigurarea, indrumarea si controlul, in baza imputernicirilor date de F.R.S.P.T., structurilor
cu ramura sportul pentru toti, avind ca membri persoane fizice si persoane juridice cu activitate
specificd in domeniu, care isi desfdsoara activitatea la nivel local, monitorizeaza si contribuie
la aplicarea normelor tehnico-metodice si a cerintelor privind selectia si pregitirea sportiva
care vizeaza activitatea competitionala;

k) Exercitarea autoritatii disciplinare asupra activitdtii sportului pentru toti de nivel
judetean/municipal, in termenii prevazuti de lege si potrivit statutului si regulamentelor
F.R.S.P.T.

1) desfasoard activitdti de informare si promovare a sportului pentru toti prin mijloace mass-
media, elaboreaza si difuzeaza materiale documentare, de informare, In vederea atingerii
scopului propus;

m) Prezentarea anual la F.R.S.P.T. unui raport de activitate privind activitatea desfasurata.

ART. 28

Conform legii, Directiile Judetene pentru Sport si Directiile Judetene pentru Tineret si cele din
Municipiul Bucuresti recunosc si sprijind activitatea Asociatiilor Judetene Sportul pentru Toti
si ale Asociatiei Municipale Sportul pentru Toti Bucuresti.

CAPITOLUL VII
Recompense, masuri disciplinare

ART. 29

La propunerea Biroului Federal, pentru contributii deosebite in desfasurarea activitatii in
domeniul sportul pentru toti, Adunarea Generala poate acorda urmatoarele recompense:

- titlul de presedinte de onoare al F.R.S.P.T.;

- titlul de membru de onoare al F.R.S.P.T;

De asemenea, la propunerea Biroului Executiv, cu respectarea prevederilor legale in materie,
Biroul Federal poate aproba acordarea urmatoarelor recompense:

a) premii;

b) prime;

c) alte distinctii si stimulente.

ART. 30

30.1. Autoritatea disciplinard in activitatea sportul pentru toti se exercitd deplin si legitim
potrivit competentelor date de Legea nr.69/2000 privind dreptul de supraveghere si control al
F.R.S.P.T. asupra tuturor structurilor sportive din domeniul sdu de activitate si potrivit
statutului si regulamentelor proprii.

30.2. Puterea disciplinara da autoritatea de a investiga si dupa caz, de a sanctiona persoanele
sau structurile in culpa.

30.3. Modalitatea de exercitare a autoritatii disciplinare se realizeaza prin:

a) Un sistem de sanctiuni, corespunzatoare activitatii sportul pentru toti, grupat in functie de
gravitatea faptelor (stabilite prin Regulamentul disciplinar cuprins in Regulamentul Comisiei
de Disciplind)

b) Garantarea dreptului de apdrare, stabilindu-se cdile de atac impotriva sanctiunilor, in
conformitate cu legea, statutul si regulamentele proprii.

30.4. Comportamentul nesportiv, incdlcarile sau nerespectarea statutului, regulamentelor,
hotararilor si deciziilor F.R.S.P.T. de catre membrii afiliati si membrii acestora, precum si de
catre oficiali sunt santionate in plan disciplinar.

30.5. Pentru abateri de la statutul, regulamentele si dispozitiile F.R.S.P.T. Comisia de
Disciplina poate aplica urmatoarele sanctiunii:
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a) Avertismentul. Este sanctiunea verbald sau scrisa care se poate aplica de catre Comisia de
Disciplina oricarui membru in conditiile n care acesta nu si-a onorat obligatiile catre federatie
conform Statutului si R.O.F.-ului.

b) Suspendarea dreptului de vot. Un membru suspendat este privat de dreptul de vot in
Adunarea Generald, pana la ridicarea sanctiunii. Adunarea Generala poate decide continuarea
suspendarii, prelungirea sau incetarea acesteia. Daca este cazul, Adunarea Generald poate
decide excluderea membrilor afiliati suspendati.

1) In situatia in care se constatd faptul ci un membru afiliat nu si-a respectat obligatiile asumate
prin afilierea la federatie pe ultimele 24 de Iuni, Biroul Federal poate suspenda printr-o
hotarare, fard avertisment, dreptul de vot si dreptul de a fi ales/de face propuneri/de a avea
reprezentanti, dupa caz, In organele de conducere si de specialitate ale federatiei a respectivului
membru.

2) Aceasta suspendare se aplica pana la data cand membrul in cauza face dovada asumarii
obligatiilor stabilite Tn prezentul statut, situatie in care Biroul Federal hotaraste la proxima
intalnire ridicarea suspendarii;

3) Suspendarea unui membru afiliat se poate aplica si ca o consecintd a suspendarii
certificatului de identitate sportiva, prin ordin al ministrului sportului; Suspendarea membrului
afiliat inceteaza la data revocarii ordinului de ministru, privind suspendarea certificatului de
identitate sportiva;

4) Suspendarea unui membru afiliat poate interveni si in cazul in care acesta nu respecta
prevederile prezentului statut, regulile de fair-play si/sau Codul de Etica al federatiei, ca o
masurd disciplinard; Perioada de suspendare a unui membru afiliat nu poate depasi durata de
24 de luni; Dupa aceasta perioadd, membrul este exclus/dezafiliat, in conditiile prevazute de
prezentul statut.

c¢) Excluderea unui membru atrage dupa sine imposibilitatea ca acesta sa mai poata face parte
din structura asociatiei. Excluderea se poate face in urma deciziei Biroului Federal si aprobata
de catre Adunarea Generala cu 2/3 din voturile exprimate de membrii cu drept de vot prezenti
la Adunarea Generala respectiva. De la data inregistrarii deciziei si pana la solutionarea acesteia
in Adunarea Generala, calitatea de membru al federatiei este suspendata.

30.6. AJSPT-urile si celelalte structuri sportive, pot aplica sanctiuni potrivit regulamentelor
proprii de organizare si functionare.
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ANEXA 1
CERERE DE AFILIERE
Ca membru al Federatiei Roméane Sportul pentru Toti
(pentru persoanele juridice reprezentand structurile sportive judetene/cluburi sportive)

1. Denumirea structurii SPOTtIVE ......evieetitiiti et et eeteite et et eeeeeeeeneanennn

S IUL. .o
Judetul. ...
| IO YeT:1 5171 (<7 N

3. Organele de conducere si administrare:

Presedinte ....o.oeiei e
ViIcepreSedinte .......oeeueineie it
MEMDIT L.t e

4. Numar de identificare SPOTtiVa .........c.ivriiiiiiiii i eeeeaeaeanss

5. Certificat de Identitate SPOTtiva .........ocoiiiiii e
(numarul si data emiterii)

6. Culorile clubului, emblema (in cazul cluburilor sportive) .............cc.covvenvenn..

8. Semnatura ...........oooviiiiiiiiiii
9. Stampila ...

PRIN PREZENTA DECLAR CA AM LUAT LA CUNOSTINTA DESPRE STATUTUL SI
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL FRSPT, SUSTIN ACESTE
DOCUMENTE SI SUNT DE ACORD SA FIU MEMBRU AL ACESTEI FEDERATII SI IMI
IAU ANGAJAMENTUL SA ACHIT TOATE TAXELE SI COTIZATIILE CE IMI REVIN
IN CALITATE DE MEMBRU AL FEDERATIEL

La cerere se ataseaza urmatoarele documente:

a) actul constituirii si statutul, autentificate/copii legalizate;

b) copie dupa hotarirea judecatoreasca definitivi de acordare a personalititii
juridice (autentificata de instanta);

¢) copie legalizatd dupa Certificatul de Identitate Sportiva, in care se regaseste
ramura Sportul pentru Toti;

d) copie legalizata dupa Certificatul de inscriere in Registrul Special al persoanelor
juridice fara scop patrimonial eliberat de grefa judecitoriei de care apartin
(autentificata in instanta);

e) dovada sediului;

f) dovada patrimoniului.
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ANEXA 2

CERERE DE AFILIERE
Ca membru al Federatiei Roméane Sportul pentru Toti
(pentru persoanele fizice)

Subsemnatul (Nume si prenume) .................... , domiciliat in Judetul ............. Localitatea ......... ,
Adresa ....ooooeiviiiiennnn. , telefon/fax ............ email ........... , l1dentificat cu Carte de
Identitate/Buletin, seria .......... 101 , CNP o, , va rog sa aprobati

afilierea mea ca MEMBRU PERSOANA FIZICA al Federatiei Romane Sportul pentru Toti.

Mentionez faptul ca am luat la cunostintd legislatia in vigoare, Statutul si Regulamentul de
Organizare si Functionare al F.R.S.P.T., sustin aceste documente si sunt de acord sa fiu membru
al acestei federatii, luandu-mi angajamentul sa achit toate taxele si cotizatiile ce Tmi revin in

calitate de membru al federatiei.

La cerere se ataseaza urmatoarele documente:

a) Copia actului de identitate;

b) Diploma/diplomele de studii in domeniul Educatie fizica si sport sau conexe;

¢) Cazier judiciar;

d) Curriculum vitae in format Europass

e) Recomandare de la structuri sportive cu CIS care au in statutul propriu ramura
Sportul pentru Toti, de pe raza domiciliului pentru activitatea desfisurata in
domeniul Sportul pentru Toti in ultimii 2 (doi) ani, din momentul solicitarii
afilierii la F.R.S.P.T., avizata de Asociatia Judeteana Sportul pentru Toti,
respectiv a Municipiului Bucuresti, de pe raza teritoriala unde se afla persoana
respectiva.
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ANEXA 3
PROCEDURA DECONT

FRSPT transmite lunar ,,.Deschiderile de credite” conform programului de activitati din contractul
semnat cu Agentia Nationala pentru Sport (ANS).

Activititile se vor desfasura strict in perioada si locul care au fost trecute in Contract. in
cazul in care se modifica aceste date, trebuie trimisa o notificare catre ANS, in care se motiveaza
modificarile.

Modul de decontare la FRSPT:
Dupa finalizarea actiunii, se transmite Decontul catre FRSPT, urmand ca in cel mai scurt timp posibil,
FRSPT sa vireze suma in conturile beneficiarilor.

Decontul trebuie sa contina urmatoarele documente:
1. Decont de cheltuieli cu detalierea serviciilor de masi, cazare, inchiriere sala, inchiriere
materiale sportive, transport etc.
Formularul va fi completat si semnat de catre responsabilul din teritoriu. (anexat 4)
2. Factura emisa de catre AJSPT catre FRSPT.
In facturi la explicatii trebuie completat natura serviciului si pentru ce actiune (loc desfasurare,
perioada).
Facturile se vor incarca obligatoriu in ,,e-Factura”
3. Copie cu “conform cu originalul” dupa facturile furnizorilor de servicii citre AJSPT.
4. Pentru masa si cazare: Pontaje de masa (anexa 5), diagrame de cazare (anexa 6) in original, cu
semnatura responsabilului, Contract intre AJSPT si furnizorul de servicii. Serviciile de masa si
cazare sunt servicii sociale. Acestea nu se supun pragurilor de achizitii, ci procedura interna. Este
necesar obtinerea si anexarea la decont o unei oferte (dacia este posibil doui) de pret, datata
anterior semnarii contractului cu furnizorul de servicii ales.

in cazul in care actiunea presupune un numir mic de participanti, acestia vor semna
individual pe pontajele de masa si diagramele de cazare (dupa caz). Daca actiunea se desfasoara
cu un numir mare de participanti, pe pontajele de masa si diagramele de cazare vor semna cu
acolada profesorii/antrenorii.
5. Pentru inchirieri sili, terenuri sau materiale sportive, Contract intre AJSPT si furnizorul de
servicii. Daca furnizorii solicita avans, se va emite o factura de avans, care s nu depiseasca 30%
din totalul sumei (fiind vorba de sume incasate de la bugetul de stat, nu este permisa plata in
intregime in avans).
6. Pentru decontarea transportului sunt necesare ordine de deplasare, Bon fiscal cu alimentare
carburant. Decontarea se face dupa urmaétorul calcul: Nr. kilometri conform “Distante rutiere”
x 2 (dus-intors) x 7,5% x valoarea unui litru de carburant. Pentru transport grup cu auto prestat de
o firma, se cere o oferta. Facturarea pe AJSPT, la decont anexate si Foaie de parcurs.
7. Raportul actiunii, cu o descriere legata de desfasurarea activititii, numarul de participanti etc.

Materiale promotionale, Diplome, Medalii, Tricouri

Se vor achizitiona de catre FRSPT prin procedura pe SEAP si se vor distribui in teritoriu in functie de
suma acceptata pentru actiunea respectiva.

NIR la receptia materialelor si Bon Consum (BC) la predarea acestora. in cazul in care se transmit prin
posta, se va trimite si BC de semnat si retransmis catre FRSPT impreuna cu Listele de participanti care
au primit respectivele materiale (cu semnatura).
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ANEXA 4

FEDERATIA ROMANA SPORTUL PENTRU TOTI

AVIZAT APROBAT
ECONOMIST SECRETAR GENERAL
DECONT DE CHELTUIELI
DIN DATA DE // /!
TITULAR DECONT
ACTIUNEA
PERIOADA
CAPITOLUL DE CHELTUIELI
Felul si nr Data Emitent Specificarea cheltuielilor Plata fn Plgta prin
document numerar vir./card
TOTAL CHELTUIELI
TOTAL GENERAL CHELTUIELI

SEMNATURA TITULAR DECONT ..oovvvvveveeeeeerern,
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ANEXA §

FEDERATIA ROMANA SPORTUL PENTRU TOTI

DENUMIREA ACTIUNIL......coccovimiiiienincnceiennenne
LOCALITATEA ..o
PERIOADA.......cooitiiiiiinenene e

Nr.

Crt Semnatura

intocmit,

28



ANEXA 6

FEDERATIA ROMANA SPORTUL PENTRU TOTI

Actiunea

DIAGRAMA DE CAZARE

UNITATEA DE CAZARE

Nr.
crt.

Nr.
camerel

Numele si prenumele

Tarif
cazare/zi

Nr. zile

Total lei

TOTAL LEI
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